
4.1-Yönerge hükümleri gereği; Çizelge 1 ve Çizelge 2'lerde puan hesaplamalarında ve
katsayıların hesaplanmasında kullanılan "çalıştığı net gün sayısı", ıslahçı hakkından faydalanan tüm
çalışanlar için ıslahçı hakkına konu olan takvim yılındaki kadro ve unvanları dikkate alınarak
çalıştıkları gün üzerinden belirlenmiştir. Islahçı hakkına konu olan takvim yılında birden fazla görev
yürütenlerin çalışma net gün sayıları her görev için yürüttükleri süreler dikkate alınarak ayrı
hesaplanmıştır. Emekli ıslatıcılarda çalıştığı net gün sayısında 360 tam gün sayısı üzerinden işlem
yapılmıştır.

4.2-a) Ankara 20. İdare Mahkemesi E: 2023/2043, K: 2024/2004 Sayılı Kararı.
b)Ankara 2. İdare Mahkemesi E: 2024/1487, K: 2025/613 ve TAGEM - 29.07.2024/02

tarih ve numaralı Islahçı Hak. Kom. Kararı.
c)TAGEM - 05.08.2025/02 tarih ve numaralı Islahçı Hak. Kom. Karan.

Yukarıdaki a, b ve c bentlerinde yer verilen kararlardaki yem bezelyesi ve adi fiğ çeşitlerine
ilişkin 2025 yılı ıslahçı hakkı gelirlerindeki EK-2 puanlama cetvellerinde; Dr. Bülent TUNA'nın
müdür yardımcısı olarak yararlandırılmasında aktif çalışma gün sayısının mevcut bulunduğu kadroya
(Mühendis) göre hesaplanması yönünde işlem tesis edilmiş ve ilgili cetvellere dahil edilmiştir.
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KARAR
Müdürlüğümüzün çeşit sahibi olduğu ve 2025 yılı ıslahçı hakkı gelirine sahip ADİ FİĞ ve

YEM BEZELYESİ ürün gruplarındaki çeşit ve ıslah materyallerine ilişkin Çizelge-1 ve Çizelge-
2'lerin düzenlenerek dağıtılacak payı belirlemeye ve esas puanlan tespit etmek üzere oluşturulan
"2025 Yılı ADİ FİĞ ve YEM BEZELYESİ Çeşitlerine Ait Islahçı Hakkı Komisyonu"; Enstitü
Müdür V. Bilgin GÜNGÖR Başkanlığında, Üyeler Müdür Yardımcısı V. Dr. İrfan ÖZTÜRK,
Üretim ve İşletme Bölüm Başkanı Bülent ÖZDEMİR, Y.B. Şube Şefi Gülten SAĞLAM ve Zir. Yük.
Müh. Dr. Ferhat DEMİRHAN olmak üzere 20.01.2026 tarihinde toplanmıştır.

Yapılan değerlendirmeler sonucunda koruma altında bulunan;
1-ADİ FİĞ çeşidine ilişkin Çizelge 1/le'de yer alan personele dağıtılacak toplam tutann:

6.552,00 TL, Çizelge 2'de yer alan kişilere ladi fiğ çeşidi için ise toplam: 6.552,00 TL olduğu,
2-YEM BEZELYESİ çeşidine ilişkin Çizelge 1/le'de yer alan personele dağıtılacak toplam

tutann: 335.130,71 TL, Çizelge 2'de yer alan kişilere 1 yem bezelyesi çeşidi için ise toplam:
335.130,71 TL olduğu tespit edilmiştir.

3.1-Enstitü tarafından; tescil ettirilen ve hak sahipliği bulunan ADİ FİĞ ve YEM
BEZELYESİ türlerindeki çeşitler (üretimde olan) olarak; ıslahçı hakkı gelirinin elde edildiği
dönemde sertifikalı tohumluk üretiminin gerçekleşip gelir elde edilen veya üreticiler tarafından
satışlarının beyan edildiği anlaşılan Alperen ve Kristal 2020 adi fiğ çeşitleri ile Kurtbey yem
bezelyesi çeşidinin dikkate alınmasına,

3.2-Söz konusu çeşitlerin ıslahının başlangıç tarihi, satışa hazır hale geldiği tarih ile
geliştirme süreleri (melezleme tarihi ile tescile başvuru tarihi arasındaki süreç) tespit edilmiş olup
aşağıdaki tabloda yer verilen tarih ve sürelerin dikkate alınmasına,

Tarih   : 20.01.2026
Karar No: 2026/5

Sayı   : E-67525575-050.01.04--23o^^^^

Konu :"2025 Yılı Adi Fiğ ve Yem Bezelyesi Çeşitlerine
Ait Islatıcı HakkıKomisyonu" Kararı.

T.C.

TARIM VE ORMAN BAKANLIĞI
Trakya Tarımsal Araştırma Enstitüsü Müdürlüğü
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tÖZDEMİR
îrt. ve İşi. Böl. Bask.

Üye

Dr. ^erhat DEMİRHAN
zir. Yük. Müh.
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Dr. İrfan ÖZTÜRK
Müdür Yard. V.

i   V\uVdW^

*, ^e-

EKİ: Çizelge 1/le (1 sayfa)
EK 2: Çizelge l/2e (1 sayfa)
EK 3: Çizelge 2/12-13 (2 sayfa)

e OrM^v

M
Çayır-Mera ve Y.B. Şb. Şf.

Enstitü Müdür V.

uKomisvon Bakuu

Yapılan oylamalar sonucu verilen puanlamalar.OYSH^EtĞTile kabul edilmiştir,
tş bu karar ve ekleri 2 (iki) nüsha halinde düzenlenmiş olup 20.01.2026 tarihinde imza altına

alınmıştır.

5- Islahçı, ıslaha yardımcı olan ve diğer enstitü personeline dağıtılmasına ilişkin izin
durumları ve puanlamalara, enstitü dışına tayin olan ıslahçılarla ilgili izin ve katsayı hesaplamaları ile
emekli ıslahçılara ilişkin bilgiler KARAR ekinde yer alan; Çizelge 1/le, Çizelge l/2e, Çizelge 2/30
ve Çizelge 2/31'de düzenlenmiş ve ayrı ayrı oylamaya sunulmuştur.

^^A

T.C.

TARIM VE ORMAN BAKANLIĞI
Trakya Tarımsal Araştırma Enstitüsü Müdürlüp



MtRHAN
.

(•) Dağıtıma konu ol çeşide ilişkin gelirinin elde edildiği 2025 yılında Müdür Yardımcın olarak gdrevde bulunmamıştır. EK-2 puanlama cetvellerinde müdür yardımcın olarak yaıarlandınlmaıuala; aktif fa
yum mevcut buhmfcıgu kadroya (Mûheodıı) güre ^teplıantı yOnündeki TAGEM • 05.01.2025/02 tarih ve numaralı lılahçı Hak. Kam. Kanrı'nagc
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Lisans Mezunu (Diğer Personel)
Laborant
Tekniker (Buğday - Arpa Bir.)
Tekniker
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Gıda Yük Müh.
Zir Yük. MühiSıcak İki. Tah. Şb.)
Zir. Yük. Müh.
Zir Yük Müh. (Cvır Meta ve Yem Bit. Şb.)
Zir Yük Müh.
Zir Yük Müh. (Ürt. İşi. Böl.)
Zir. Yük. Müh.
Zir. Yük. Müh.
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Zır. Yük. Müh. (Proje Lideri)
İdari Birim Sor. (M.Yetk /Saym.V.)
İdari Şube Şefi (Malı İşler)
1dan Şube Şefi (Destek Hizm.)
Zir Müh^Ürtve İşi Böl.
Teknik Binm Sor. (Aspir/Keten)

Teknik Şube Şefi (Çayır Mera ve Yem Bit.)
Teknik Şube Şefi (Tıbbi Arom. Bitk.)
Teknik Şube Şefi (Tıbbi Arom. Bitk.)
Teknik Şube Şefi (Endüstri Bitkileri)
Teknik Şube Şefi [Kalite Labanıvan)
Teknik Birim Sor. (Yulaf Bir.)
Zir. Yük Müh.
Teknik Bölüm Bask. (Üretim ve İşi.) [Lisans)
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Zir Yük. Müh. (Ayçiçeği Birimi)
Müd Yard
Müdür V,
Müd. Yard- V./Tekn.Koordinatör
Müdür V.
Müdür

UNVANİ

Hamza TEMEL
Ayten BAYRAM
Senanur GÜLTER
Yağmur SAPMAZER
Hamza SARIKAYA
Zeliha KARARA YA
Gökhan SEVİL
Gökhan SEVİL
Lütfi YILMAM
Efe BAKLA
ElRİn Can ALA
Elgin Can ALA
Hakan IRMAK
Hakan İRMAK
Burcu HARPUTLU
Burcu HARPUTLU
Dr. Sultan ŞAHİN ATEŞ
Dr. özlem BİLİR
Samet SAĞLAM
Dr Bayram Serkan CABAR
Dr. Ferhat DEMİRHAN
Dr. Bülent TUNA
Dr, Bülent TUNA
Burak YILDIZ
Belma DURMAZ
Halil SENGÜN
Mümtaz EKİZ
Dr Metin BABAOĞLU

Güllen SAĞLAM
Dr. Merve GÜZEL
Mene GÜZEL
Mehmet İbrahim YILMAZ
Ayşe KAYA
Dr. Turhan KAHRAMAN
Uğur KORKMAZ
Bülent ÖZDEMİR
Şahinde KÜÇÜK
Dr. Banu TÜLEK
BamıTÜLEK
Remzi AVCİ
Remzi AVCİ
Onur GÖKTEPE
OnurGÖKTEPE
Bilgin GÜNGÖR
Bilgin GÜNGÖR
Bilgin GÜNGÖR
Dr. İrfhn ÖZTÜRK
Dr. İrfim ÖZTÜRK
Doç Dr, Adnan TULEK

ADI SOYADI
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S.NO

Çhdge. 1/le. 2025 yümda ulahçı hakkı gelirine sahip çeşit veya ıslah materyalini geliştiren araştırma kuruluşu personeline,
2026 yılı ıslahçı hakkı olarak dağıtılacak gelirin ilk V. 50 sinin dağıtılmasına esas kriterler çerçevesinde aşağıda adı soyadı
bulunan personellere verilen puanlar PMIİ HU^ffi^imza altına alınmıştır .
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Dr. Ferhat DEMİRTTAN
Zir. Yük. Müh.

Güllen SAĞLAM
Çayır-Mera ve Y.B.Şb.Şf.
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b^^b^ozd
S^B^. ve İşi. Böl. Bask.

Dr. İranZTÜRK"
Müdür Yard. V.

20.01.2026

nstitü Müdür V.'

KOMİSYON

Katsayı (1): Çalıştığı Net Gün Sayısı / 360

Katsayı (2): 5. Madde d fıkrası gereği çarpan (Kurum içi; 1,00 - Emekli ve diğer araştırma Kurumu; 0,50 - Bakanlık dışı 0,40)
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UNVANI

Dr. Metin BABAOGLU

Dr. Ali KARAHAN

Dr. Veli PEKCAN

Dr. Göksel EVCİ

Cengiz KURT
Recep KAYA

Dr. Halil SÜREK
Dr. Sultan ŞAHIN ATEŞ

Dr. Bülent TUNA

Vedat Çağlar GİRGİN
Tarhir GÜCER
Prof.Dr. Yalçın KAYA

Doç.Dr. Necmi BEŞER
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Çizelge l/2e. 2025 yılı ıslahçı hakkı gelirine sahip çeşitleri ıslah eden Araştırma kuruluşlarında, 2026 yılında Islatıcı hakkı olarak

dağıtılacak gelirin diğer %50'sinin dağıtılmasına esas kriterlerde kullanılmak üzere, aşağıda adı soyadı bulunan emekli ıslatıcılar,
Enstitüden daha önce Bakanlık içi ve dışına giden ıslatıcılara ait izinlerin listesi ve hesaplanan katsayılar OYBİRLİĞİ ile imza altına alınmıştır.



ut bulunduğu kadroya (MObendialgan

Koyu renkle gdmerifen yertenfckı kntetfar
• Kalite. Bakı sa^h^^. bıyotcknolott. fuy^loiı  proıe Men w çalısını ıçm proicdc çalıştığı sûre, kalite analın, battal* Mti vb ça^da ıcsctlc rerüdtfa yılı k^hr <
•Çeşit yuı avnı tür içinde alınacak re 7 Maddedeki çalışma aürcaııu saâladıftı her bir çeşitten puan alacaktır Islahçı materyalinde ise getir elde edilen her bir materyalden
*Dağıtıma konu olan çeşide ilişkin gcUrimn dde edildiği 2O2J yılındı Modûr Yııdımcıaı olarak görevde bulunmamıştır EKO puanlama tvdknnde mûdûr yardımcın olarak yarartandınİMSind^ ak

" ta TAGEM • 05.08.2023/02 anh re munaıalı Islabçı Hak Kem Karan'aa göre ıskan tean edibmşor.
Katsayı (1) Çalışı* Net Gttn Sayısı / 360
Katsayı (2): 5 Madde d fikmaı gen^ çarpan (Kurum içi; 1,00 -

Dr Bülent TUNA (Müdür Yard.)"
Adnan AkCAN (Taı

a TEMEL (Ambar Sor.)
Burak YILDIZ (Sayınan/Toh SOjl ve Paz-Bir.Çal.)
Hurcu HARPUTLU (Toh.Üretimi Çalışanı)
Hakan IRMAK (Toh.üretimi Çalışanı)

Oûlıen SAĞLAM (Toh.Ure
Bülent OZDEMIR (Toh Urc
Cengi/ KURTIKIalıçı/Proje Lidcri/Emcklİ)

ğ AVCİ (Müdür Yard. V >
Onur GOKTEPE (Müdür Yard. V?
Dr İrfan OZTURK (Teknik Koord.)
bilgin GÜNGÖR (Müdür Yard-)

ılgın GÜNGÖR (Mudur V.)
3 .̂mail-e
i 5 ntad/e,7ıruıd e
î 5.mad/e,7 maJ e
I -maıi e
' 5mad.le.7'.ıttad e
^ 5.mad/e.7.mad. e

Doç, Dr Adnan TÜLEK (Müdür)

Adı Soydı/G4revİ

Çizelge 2/30. KRİSTAL 2020 ADİ FİĞ ÇEŞİDİ 202S yılı ıslatıcı hakkı gelirine sahip çeşit veya ıslah materyalini geliştiren araştırma kuruluşu personeline, 2026 yılında tslahçı hakkı olarak dağınla
getirin geri kalan % 50 sinip daftınlmasına esas kriterler çerçevesinde aşaftıda ad soyadları bulunan personellere verilen puanlar Q1 İlli İtrİTle ja^a alana alınmıştır (Trakya TAEM)



Zir. Yük. Müh.Çay-MeraveY.B.Şb.Şe İşi. Böl. Bask.

20.01.202KOMİSYON

ut tMhımk*ı kadroya (Mühendu) gün

Koyoıe   _
Kabtt.Bnk.^^l^. bJyoBfaıton.firyoksı pır^ lideri çalışam için rm^

" Çeşit sayın aynı tür içinde alınacak ve 7 Maddafciı çalıtnıa iaresini nglad* her bir ^^itten puan atacaktır Utahçı rr^teryalınde ise şelir  elde edilen her bir mtteryıldea puan verilecektir
• Dağılıma konu olan çeşide ilişkin gelirinin ekte cdüdi&ı 2023 yılmda Müdür Yardımcısı otarak görevde bulunmanuşur EK-2 puanlama cetveUerinde müdür yardancuu olarak yatadandıntmannda; aklîf ça

ki TAGEM - Ü5.(tt_M2M)2 tarflı ve reanarab Ulahçı Hak Kon Kaimin gûo: işle^ teaû edOmştir.
Kauayt(l): Çalift* ^o Gün Sayuı/360
Katsayı (2): 3 Madde d fıkran gereg) çarpan (Kurum içi; 1.00- Emekli ve d*r araştuma Karman; (^M-Bakmlık dışı 0.40)

Düaddlmif Puan (3): Toptam Katkı Puan x Kanayı (1) x Katuyı (2)

Dr. Bülent TUNA (Müdür Yard.) "*
Adnan AKÇAN (Tan

a TEMEL (Ambar Sor)
Burak YİLDİZ (Sayman/Toh SOz ve Paz Bir.Çal.)

ARPUTLU (Toh Üretimi Çalışanı)
Hakan İRMAK (Toh Üretimi Çalışanı)

61,23
00.42

mltcn SAĞLAM (Toh.Üre
Bülent ÖZDEMİR (Toh.ürr

i'crıgiz K( IRT (Isiahçı/Proıc Lideri/Emekli)
(1.27

08.2 S
û AVCI (Müdür Yaıd. V.)

Onur OÖKTEFE (Müdür Yard V.)
Dr İrfan OZTURK (Teknik Koord.)

mad./e,7 maJ e
,mad/e,7 maJ. e
mad.'e.l rmuL'c
mad.'e

Bilgin GUNGOR (Müdür Yaıd.)
Silgin GÜNGÖR (Mûc
Doç Dr Adnan TÜLEK (Mûdflr)

AdıSoyadı^GAmİ

le sahip çeşit veya ıslah materyalini geliştiren araştırma kuruluşu personeline. 2026 yılında ıslahçı hakkı olarak dağıtılacak
adlan bulunan personellere verilen puanlar^J^Hİ^^frf^Tilcjtnza alana alınmıştır. (Trakya T.A.E.M.)

Çizelge 2/31. KURTBEY YEM BEZELYESİ ÇEŞİDİ 2025 yılı tslahçı hakkı g
gelirin geri kalan % 50 sinin da ı̂tılmasına esas kriterler çerçevesinde aşağıda aı


