KOYUNCULUK ARASTIRMA ENSTIiTUSU MUDURLUGU
BANDIRMA BiYOTEKNOLOJi VE EGiTiM MERKEZi iSLETMELERININ
IDARESI VE MUHASEBESINE ILiSKiN YONERGE

Amag

MADDE 1-Bu Yonergenin amaci; Koyunculuk Arastirma Enstitiisi Midiirligi  Bandirma
Biyoteknoloji ve Egitim Merkezine ait Isletmelerin sahip olduklar1 tesislerin etkili, ekonomik ve verimli
igletilmesine, gii¢lii bir idari ve mali yapinin olusturulmasina yonelik tedbirlerin alinmasini saglamaktir.

Kapsam

MADDE 2 - Bu Yonerge, Koyunculuk Arastirma Enstitiisii Miidiirligi Bandirma Biyoteknoloji ve
Egitim Merkezi Isletmeleri ile bundan sonra kurulacak yeni isletmelerin veya birlestirilecek isletmelerin gorev ve
sorumluluklar ile kullanimima verilen tesisler ve bu tesislerin muhasebe kayit ve islemlerini kapsar.

Dayanak

MADDE 3 - Bu Yonerge 178 sayili Hazine ve Maliye Bakanliginin Teskilat ve Gérevleri Hakkinda
Kanun Hitkmiinde Kararnamenin 10 ve 11 inci maddesi, Hazine ve Maliye Bakanligimca 30.12.2005 tarihli ve
26039 Sayili Resmi Gazetede yayimlanan “Kamu Kurum ve Kuruluslarinca Isletilen Sosyal Tesislerin Muhasebe
Uygulamalarmma Dair Esas ve Usuller” ile 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 191. maddesi hiikiimlerine
dayanilarak hazirlanmistir.

Tammlar

MADDE 4 — 1) Bu Yoénergede gegen;

a) Bakanlik: Tarim ve Orman Bakanligini,

b) Faaliyet Sonuglari Degerlendirme Raporu: Isletmeye iliskin genel bilgileri, mali durumuna iliskin
bilgileri, kapasite kullanim durumunu, varlik ve yiikiimliiliiklerini ve personel durumunu vb. bilgileri igeren
raporu,

¢) Enstitii: Koyunculuk Arastirma Enstitiisit Mudiirligiing,

¢) Merkez: Koyunculuk Arastirma Enstitiisiic Midirligiic Bandirma Biyoteknoloji ve Egitim Merkezi
kullanimma verilen Enstitiide ¢alisan personel ile diger yararlanicilarin egitim, dinlenme, konaklama, beslenme
ve eglence gibi sosyal ve destek amagli ihtiyaglarini karsilayan yemekhane, egitim tesisi, misafirhane ve benzer
mahiyetteki tesisleri,

d)Muhasebe gorevlisi: Muhasebe islemlerinin yiiriitilmesinden ve kayitlara alinmasindan sorumlu
gorevliyi,

e)Muhasebe sistemi: Mali islemlerin yiirtitilmesinde, kaydedilmesinde ve raporlanmasinda kullanilan
hesap plani, defterler ve muhasebelestirme siireglerinin tamamini,

f)Muhasebe politikalari: Muhasebe islemlerinin kaydi, mali raporlarin hazirlanmasi ve sunulmasinda
kabul edilen ilke, kural, standart ve uygulamalari,

g)Oz kaynak: Sosyal tesislerin varliklari ile yabanci kaynaklar1 arasindaki farki,

g)Gelir: Oz kaynakta artisa neden olan her tiirlii islemi,

h)Gider: Oz kaynakta azalisa neden olan her tiirlii islemi,



1)Maliyet bedeli: Bir varligin satin alinmasi veya degerinin artirilmasi i¢in yapilan harcamalar veya
verilen kiymetler toplamini,

i)Rayi¢ deger: Varliklarin degerleme giinii ve yerindeki normal alim-satim degerini,

j)Kanitlayici belge: 213 sayili Vergi Usul Kanununda belirtilen fatura ve fatura yerine gegen belgeler ile
5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 50 nci maddesine gore diizenlenen yonetmelikte
tanimlanmis olan faturayi,

k)Mali y1l: Takvim yilini,

)Faaliyet donemi: Bakanlik¢a aksi kararlastirilmadik¢a mali yili,

m)Hesap donemi: Bakanlik¢a aksi kararlastirilmadik¢a mali yil1,

n)Miidiir: Koyunculuk Arastirma Enstitlisii Miidiiriin{i,

0) Yonetim Kurulu: Koyunculuk Arastirma Enstitlisii Midiirliigii Bandirma Biyoteknoloji ve Egitim
Merkezi Isletmeleri Yénetim Kurulunu,

0) Isletme: Koyunculuk Arastirma Enstitiisi Bandirma Biyoteknoloji ve Egitim Merkezinde isletilen
birimlerin her birini.

p) Birim: Bandirma Biyoteknoloji ve Egitim Merkezinin misafirhane, yemekhane gibi tek ya da
birbirinden ayr1 isletilen yerlerini

r) Denetleme Kurulu: Bandirma Biyoteknoloji ve Egitim Merkezi Isletmeleri Denetleme Kurulunu,

s) Isletme Sefi: Bandirma Biyoteknoloji ve Egitim Merkezi Isletmelerinin Sef / Seflerini

s) Birim Sorumlusu: Bandirma Biyoteknoloji ve Egitim Merkezi Isletmelerinin misafirhane, yemekhane
gibi isletilen yerlerden tek basina veya ayr1 sorumlu yetkilileri.

t) Harcama Yetkilisi: Koyunculuk Arastirma Enstitiisii Miidiiriinii veya ad1 gegen Miidiiriin bu yetkisini
5018 Sayili Kanunun 31 ve 32. Maddesi geregince yetki devri yaparak devrettigi yetkiligi,

u)Gergeklestirme Gorevlileri: 5018 Sayili Kanunun 33. Maddesi geregince Harcama Yetkilisince
gorevlendirilmis bir ya da daha fazla sayida goérevlileri (6deme belgesini imzalayan gerceklestirme gorevlisi
dahil olmak iizere, harcama siirecinin bagindan sonuna kadar gorev alan personelin timii).

i)Satin Alma Gérevlisi: Harcama yetkisince bu is i¢in gérevlendirilmis personeli.

V)Tasinir Kayit Gorevlisi: Tasinir Kayit Yonetmeligine gore tasmirlarin kayit altina alinmasi veya
kayittan cikarilmasi is ve islemlerini yapan ve hem tasinir kontrol yetkilisine hem de harcama yetkilisine karst
sorumlu olan gorevliyi

y)Tasinir Kontrol Yetkilisi: Tagmir Kayit Yonetmeligine gore tagmirlarin kayit altina alinmasi veya
kayittan ¢ikarilmasi is ve islemlerini kontrol eden ve harcama yetkilisine karsi sorumlu olan gérevliyi.

ifade eder.

Bandirma Biyoteknoloji ve Egitim Merkezi isletmelerinin kurulusu ve acilis onaylar

MADDE 5- 1) Bandirma Biyoteknoloji ve Egitim Merkezi Isletmeleri Enstitiiniin ihtiya¢ durumu,
personelin yogunlugu ve Bakanlik Teskilatina yarar1 degerlendirilerek Bakanligin uygun goérdiigii yerlerde varsa
uygun yapilarda kurulur veya insa edilir. Tarimsal Arastirmalar Genel Miidiirliigi ile Destek Hizmetleri Dairesi
Bagkanliginin uygun goriisleri ve Bakan onayr almarak varsa uygun yapilarda kurulur veya insaata bagslanir.
Isletmeler hizmete hazir duruma getirildikten sonra, tesisin hizmet amaci, kapasitesi ve niteliklerini belirten bir
yazi, gerekli islemlerin tamamlanmasi ve acilis onaylar1 alinmasi i¢in bu fikrada belirtilen Bakanlik Kurumlarina
gonderilir.

2) Bandirma Biyoteknoloji ve Egitim Merkezi Isletmeleri, Enstitii Miidiirliigiince hizmete agilir ve
Bakanliga bildirilir.

3) Bandirma Biyoteknoloji ve Egitim Merkezi Isletmeleri Enstitii Kampiis alan1 icerisinde veya
disarisinda tahsisli alanlar {izerinde talep edecekleri yere, tahsisi Bakanlik¢a yapilmak iizere, tesis gelirleriyle ek
iinite acabilir ve igletebilirler.

4) Bandirma Biyoteknoloji ve Egitim Merkezi isletmelerinin yetersiz kaldigi veya yeni hizmet
alanlarinin ortaya ¢ikmasi durumunda, kendi gelirleriyle ve tesis veya arsa kiralamak suretiyle ve Bakanligin
uygun gérmesiyle ek iinite agabilir veya siireli kiralama yapabilirler. Ozel sektér hizmetlerinden Enstitii
personeli basta olmak iizere diger Bakanlik mensuplarinin uygun fiyatlarla faydalanmasi igin sozlesme
diizenleyebilirler.



Temel ilkeler ve hizmetler

MADDE 6- 1) Temel ilkeler asagida sayilanlar olarak belirlenmistir;

a) Bandirma Biyoteknoloji ve Egitim Merkezine ait tiim isletmeleri Enstitli faaliyetleri arasinda yer alan
egitim faaliyetleri kapsaminda Enstitiiden egitim alanlarin ihtiyaglari, Bakanlik merkez ve kuruluslarinin
konaklama ve egitim faaliyetlerinde 6ncelikli ve ayricalikli olmak {izere, ikincil olarak da Enstitii ve Bakanlik
mensubu ve yakinlarmin ve diger kamu kurum ve kuruluslarmin konaklama ve egitim ihtiyaglarina yonelik
hizmet sunan isletmelerdir.

b) Bandirma Biyoteknoloji ve Egitim Merkezi isletmelerinde sunulan ve maliyet olusturan her hizmet,
bedeli mukabilinde verilir.

c) Bandirma Biyoteknoloji ve Egitim Merkezi isletmelerinden yararlanacak herkes bu Yonerge
hiikiimleri kapsaminda aldigi hizmetin bedelini 6demekle sorumludur. Bu Yonergeye aykiri olarak kimseye
ayricalik saglanarak sosyal tesisin zarara ugratilmasina sebebiyet verilemez.

¢) Sunulan hizmetler i¢in gerekli olan mal ve malzemelerin temininde miisteri memnuniyeti, ekonomik
olmasi ve islemlerin seffaflig1 esas alinir.

d) Isletmelerin sefleri, maliyetleri azaltic1, gelirleri artirict 6nlemleri alarak miisteri memnuniyetini
saglayacak sekilde fiziki ortamlar hazirlar ve hizmet kalitesini gelistirirler.

e) Isletmelerde kaynaklarin verimli kullanilmas1 esas alimir.

f) Isletmelerde hizmet kalitesini artirmaya yonelik olarak mesleginde deneyimli ve/veya turizm ve
otelcilik konusunda egitimli, s6zlesmeli veya hizmet alimi1 personel istihdam edilebilir.

g) Isletmelerce ihtiyag duyulan bakim-onarim ve yenileme calismalarmin, sunulan hizmetleri
aksatmadan, geciktirilmeden ve siireklilik arz edecek sekilde yerine getirilmesi esastr.

§) Performanst ile hizmetlerin verimliligine katk1 saglayamayan personel Bandirma Biyoteknoloji ve
Egitim Merkezi Isletmelerinde istihdam edilemez.

2) Verilecek hizmetler; Enstitii gorev alani ile ilgili olarak,

a) Bakanlik mensuplarindan, sosyal tesisin bulundugu yere gegici gorevli veya izinli olarak gelen ya da
arastirma, egitim ve 0gretim g¢aligmalar1 igin c¢agrilan personelin, hayvancilik faaliyeti yiiriiten ve bu alanda
kendilerine program dahilinde Bakanlik¢a, Valilikce veya Koyunculuk Arastirma Enstitisi Miudirligiince
egitim verilecek yetistiricilerin,  konaklama, beslenme ve diger ihtiyaglar1 ile ilgili hizmetleri belirli ticret
karsiliginda yerine getirmek,

b) Bakanlik mensuplarindan, herhangi bir hastalik veya sakatliga ugrayanlardan tedavi ve sonrasi moral
yoniinden giiglenmesi i¢in dinlenmesine gerek goriilenlere imkanlar dahilinde saglamak,

c) Bakanlikga diizenlenecek olan her gesit kurs, seminer, konferans ve sergilerin yapilmasma imkanlar
dahilinde uygun sartlar1 hazirlamak,

¢) Sportif tesisler kurarak, bunlarin bakimini saglamak ve Bakanlik personelinin yararlanmasina hazir
bulundurmak, Bakanliga ait spor ekiplerine kamp yapabilme imkéanlar1 saglamak,

d) Bakanlik Teskilati mensuplarinca yararlanilacak okuma salonlar1, miizik odalar1 gibi kiiltiirel tesisleri
kurmak,

e) Resmi veya ozel toplantilar, kabul, resmi torenler, moral eglence giinleri, agirlamalar, nisan ve diigiin
gibi organizasyonlarin yapilmasina yonelik elverisli sartlar1 saglamak,

f) Bakanlik Teskilati mensuplarinin bilgi ve kiiltiirel etkinliklerini arttirmak amaciyla sosyal tesisin
bulundugu yere yapilacak grup halinde geziler i¢in rehberlik hizmetlerini yiiriitmek,

g) Isletmelerin ozellikleri ile bulundugu gevrenin kiiltiirel ve turistik 6zelliklerini Tarim ve Orman
Bakanlig1 Teskilatina tanitmak amaciyla brosiirler hazirlayip dagitmak,

g) Isletmelerin hizmet alanlarinda engellilere yonelik her tiirlii gerekli diizenlemeleri yapmak,

Olarak belirlenmistir.

Bandirma Biyoteknoloji ve Egitim Merkezi Isletmeleri Tesislerinin Isletilmesi

MADDE 7 - 1) Bandirma Biyoteknoloji ve Egitim Merkezi igletme yonetimleri, bu yonergenin amaci
dogrultusunda asagidaki tedbirleri almakla yiikiimliidiir.

a) Gorevi ve unvani ne olursa olsun higbir kisi ve personel, isletmelerin hizmetlerinden bedelini
0demedigi miiddetce yararlandirilmaz.



b) Bandirma Biyoteknoloji ve Egitim Merkezi Isletmelerinde, Bakanlik veya Enstitii tarafindan gegici
gorevle gorevlendirilecek personel sayisi asgari seviyede tutulur ve adi gecen kurulus ve idarenin biit¢esinden
iicret ddenmek iizere personel istihdam edilmez. Ancak biitce yetersizligi nedeniyle personel istihdamimin
isletmelerce saglanamamasi {izerine, isttihdam saglanincaya kadar Enstitii personelinden gorevlendirme
yapilabilir.

C)isletmeler tarafindan iiretilen mal ve hizmetlerin, verilen hizmetlerin fiyati, 178 sayili Kanun
Hiikmiinde Kararnamenin 10 uncu maddesine dayanilarak her yil ¢ikarilan Tebligde belirtilen tutarlarin altinda
olmamak iizere hizmetin tiirii, kalitesi, rayi¢ bedeli, piyasa kosullar1 ve maliyeti g6z 6niinde tutularak belirlenir.

¢) Isletmelerinin agik olmadig1 veya kapasite kullanim oranmin diisiik oldugu dénemlerde tamamen veya
kismen kiraya verilmesi imkanlar1 arastirilarak uygulamaya bu yonde agirlik verilir.

d) Isletmelerde, hizmet alimi, mal alimi, yapim isi ile damsmanlik hizmet alimlarimin gergeklestirilmesini
saglamak amaciyla, yil i¢inde elde edilen gelirlerin briit tutarinin % 5'inden az olmamak tizere ayrilacak tutarlar
ayrt bir hesapta tutularak soz konusu ihtiyaglar i¢in harcanir. Bu hesaptan yapilacak harcamalarda, hizmetin
sunumu agisindan ihtiya¢ duyulan déseme ve demirbas alimlarinda Basbakanlik, Hazine ve Maliye Bakanlig1 ve
Bakanlik¢a ¢ikarilmig veya ¢ikarilacak olan tasarruf genelgesi, talimat ve tebliglere uyulur.

e)Bakanlikga ayrica bir hiikiim verilmedigi takdirde, her tiirlii giderin Isletmelerin biitcesinden
karsilanmas1 esas olmakla birlikte, soz konusu giderlerin egitim hizmetlerinin daha iyi verilmesine yo6nelik
olmas1 kaydiyla Enstitiiniin mevcut Genel Biit¢e olanaklari ile birlikte miistereken karsilanmasi da miimkiindiir.

f) 178 sayili Kanun Hitkmiinde Kararnamenin 10 uncu maddesine dayanilarak her yil ¢ikarilan Tebligde
belirlenen fiyatlarin altinda kalmamak kaydiyla, belirli donemlerde farkli fiyatlar uygulanabilir. Ayrica,
diizenlenecek toplu organizasyonlarda, konaklama hizmetleriyle birlikte yarim pansiyon, tam pansiyon ve
sosyal, kiiltiirel faaliyetler ile sunulacak diger hizmetleri de igeren paket program seklinde farkli fiyat tespiti
yapilabilir.

g) Isletmelerde istihdam edilen personelin hizmetin gerektirdigi niteliklere sahip olmasina dikkat edilir.
istihdam edilen personelin yetki ve sorumluluklarinmn belirlenmesine yonelik olarak gérev tanimlari net olarak
belirlenir ve yazili bir dokiiman haline getirilerek tesis personeline duyurulur.

h) Isletmelerin mevcut varliklarmin etkin yonetim ve kullanimim saglayacak énlemler almir.

1) Isletmeler tarafindan Faaliyet Sonuglar: Degerlendirme Raporu hazirlanarak takip eden yilin Subat ay1
sonuna kadar bagl olduklar1 Enstititye gonderilir ve Mart ay1 sonuna kadar Bakanlik Destek Hizmetleri Dairesi
Bagkanliginm bilgisine sunulur.

2) Enstitii, Isletmelerinin amaci, yapisi, kapasite kullanim durumu, bulundugu yer gibi 6zellikleri goz
ontinde bulundurarak, kamu maliyesine yiik getirmeyecek sekilde igletilmesini saglamaya yonelik ilave tedbirler
alabilir.

Atil kapasite ve ihtiyag fazlas1 mal ve malzemenin degerlendirilmesi

MADDE 8 — isletmelerde isletme biitcesi ile edinilmis ihtiyac fazlas1 ve kullanilabilir durumda olan mal
ve malzemeler oldugu takdirde, tanzim edilecek bir tutanakla tesisin bagl bulundugu Koyunculuk Arastirma
Enstitiisii Miidiirligiiniin onay1 ile ilgili mevzuat hiikiimlerine uymak kosulu ile satilabilecegi gibi, Bakanligin
diger ilgili tesislerine Tagmir Mal Yonetmeligi hiikiimlerine uyulmasi suretiyle Enstitli igerisindeki isletmeler
arasinda bedelsiz veya diger bakanlik ile kamu kurum ve kuruluslari isletmelerine bedeli karsiligi ile
devredilebilir.

Mali siirdiiriilebilirlik

MADDE 9 — 1) Mali agidan siirdiiriilebilir olmadigi tespit edilen isletme mali tablosu her yilin Subat ay1
sonuna kadar idarece incelenir ve Mart ay1 sonuna kadar mali siirdiiriilemezIligin nedenlerini ve almacak
onlemleri iceren rapor Bakanliga sunulur.

2) Enstitii, mali siirdiiriilebilirligi olmayan Isletmelere iliskin olarak 5 inci maddede yer alan tedbirlere
ilaveten, Tesisisin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde isletilebilmesi i¢in gerekli her tiirlii tedbirleri alir.



Muhasebe Uygulamalarina Dair Temel kavramlar

MADDE 10 — 1) Bandirma Biyoteknoloji ve Egitim Merkezi Isletmelerinin muhasebesi, muhasebe ilke
ve kurallarmin dayanagini olusturan ve asagida belirtilen kavramlara gore yiiriitiiliir.

a) Siireklilik: Isletmelerinin faaliyetleri herhangi bir zaman smirlamasina tabi olmaksizin siirdiiriiliir.

b) Dénemsellik: Isletmelerin faaliyetleri, belirli dsnemlerde raporlanir ve her donemin faaliyet sonuglari
diger donemlerden bagimsiz olarak saptanir.

¢) Parayla 6l¢iilme: Parayla dlgiilebilen ekonomik olay ve islemlere iliskin muhasebe kayitlar: ortak dlgii
olarak ulusal para birimi ile yapilir.

d) Maliyet esasi: Para mevcudu, alacaklar ve maliyetinin belirlenmesi miimkiin veya uygun bulunmayan
kalemler harig, sosyal tesisler tarafindan edinilen varlik ve hizmetler, bunlarin elde edilme maliyet bedelleri ile
muhasebelestirilir.

e) Belgelendirme: Muhasebe kayitlari, gercek durumu yansitan ve usuliine uygun olarak diizenlenmis
belgelere dayandirilir.

f) Tutarlilk: Muhasebe uygulama sonuglarmin birbirini izleyen donemlerde tutarli bir sekilde
karsilagtirilabilirliginin  saglanmast esastir. Uygulanan muhasebe politikalarimin  degismesi durumunda,
degisikliklerin ve etkilerinin mali tablo dipnotlarinda agiklanmasi gerekir.

g) Tam agiklama: Mali tablolar, bu tablolardan yararlanacak olanlarin dogru karar vermelerine yardimci
olacak odlgiide, agik ve anlagilir sekilde diizenlenir.

h) Onemlilik: Bir hesap kalemi veya bir mali olaym nispi agirlik ve degerinin, mali tablolarda yer
verilecek dnemde olmasi esastir.

Muhasebe Uygulamalarina Dair Gelir tablosu ilkeleri

MADDE 11 — 1) Gelir tablosu ilkelerinin amaci; satiglarmn, gelirlerin, satis maliyetinin, giderlerin, kar
ve zararlara ait sosyal tesis faaliyet sonuclarmm smiflandirilmis ve gercege uygun olarak gdsterilmesini
saglamaktir.

2) Biitiin satiglar, gelir ve karlar ile maliyet, gider ve zararlar briit tutarlar1 tizerinden gosterilirler ve higbir
satig, gelir ve kar kalemi bir maliyet, gider ve zarar kalemi ile tamamen veya kismen karsilastirmak suretiyle gelir
tablosu kapsamindan ¢ikarilamaz.

Bu amag dogrultusunda benimsenen gelir tablosu ilkeleri agagida belirtilmistir:

a) Gergeklesmemis satislar, gelir ve karlar; gerceklesmis gibi veya gerceklesenler de gergek tutarindan
fazla veya az gosterilmez. Belli bir dénem veya dénemlerin gergege uygun faaliyet sonuglarini gostermek icin,
donem veya donemlerin basinda veya sonunda dogru hesap kesimi islemleri yapilmalidir.

b) Belli bir donemin satislar1 ve gelirleri bunlar1 elde etmek i¢in yapilan satislarin maliyeti ve giderleri ile
karsilastirilmalidir. Belli bir dénem veya dénemlerin basinda veya sonunda maliyet ve giderleri gergege uygun
olarak gosterebilmek i¢in stoklarda, alacak ve bor¢larda dogru hesap kesimi islemleri yapilmalidir.

¢) Arizi ve olaganiistii nitelige sahip gelir ve giderler meydana geldikleri donemde gelir gerceklestirme
gorevlisince tahakkuk ettirilir, ancak normal faaliyet sonuglarindan ayri olarak gosterilmelidir.

Muhasebe Uygulamalarina Dair Bilanco ilkeleri

MADDE 12 — (1) Bilango ilkelerinin amaci, isletmelerin tasarrufundaki kaynaklar ile bunlarla elde
edilen varliklarin muhasebe kayitlarinin yapilmasi, mali tablolarinin hazirlanmasi ve raporlanmasi yoluyla,
Isletmelerin belirli bir tarihteki mali durumunun ilgililer icin saydam ve gergege uygun olarak yansitilmasidir.

(2) lsletmelerin yonetimi, bilangoyu bu ydnergede belirtilen ilkelere ve sekle gére hazirlayip sunar.
Bilangolar hesap tipinde hazirlanir. Hesap tipi bilangonun sol tarafinda varliklar, sag tarafinda ise yabanci
kaynaklar ve 6z kaynaklar yer alir.

(3) Biitiin varliklar, yabanci kaynaklar ve 6z kaynaklar bilangoda gayrisafi degerleri ile gosterilirler. Bu
ilke, bilangonun net deger esasina gore diizenlenmesine bir engel olusturmaz. Bu dogrultuda net deger bilango
diizenlenmesinin geregi olarak, indirim kalemlerinin ilgili hesaplarin altinda agikca gosterilmesi esastir.



Bu amag¢ dogrultusunda benimsenen bilango ilkeleri; varliklar, yabanci kaynaklar ve 6z kaynaklar
itibartyla asagida belirtilmistir.

Muhasebe Uygulamalarinda Dair Varliklara iliskin ilkeler

MADDE 13 — 1) Varliklara iliskin ilkeler asagida belirtilmistir:

(a) Isletmelerin bir y1l veya normal faaliyet donemi iginde paraya doniisebilecek varliklari, bilangoda
donen varliklar i¢inde gosterilir.

b) Isletmelerin bir y1l veya normal faaliyet donemi iginde paraya doniismeyen, hizmetlerinden bir hesap
doneminden daha uzun siire yararlanilan uzun vadeli varliklari, bilangoda duran varliklar i¢inde gosterilir.
Donem sonu bilango giintinde bu grupta yer alan hesaplardan vadeleri bir yilin altinda kalanlar dénen varliklar
grubunda ilgili hesaplara alinir.

¢) Bilangoda duran varliklar grubunda yer alan maddi duran varliklarin maliyetini ilgili olduklar1 dénem
maliyetlerine yiiklemek amaciyla, ayrilan amortismanlarin birikmis tutarlari bilangoda ayrica gosterilir.

Muhasebe Uygulamalarinda Yabanci kaynaklara iliskin ilkeler

MADDE 14 — 1)Yabanci kaynaklara iligkin ilkeler asagida belirtilmistir:

a) Isletmelerin yil veya normal faaliyet dénemi icinde vadesi gelen borglari, bilangoda kisa vadeli
yabanci kaynaklar i¢inde gosterilir.

b) Isletmelerin yil veya normal faaliyet dénemi iginde vadesi gelmemis borglari, bilangoda uzun vadeli
yabanci kaynaklar i¢inde gosterilir. Donem sonu bilanco giiniinde bu grupta yer alan hesaplardan vadeleri bir
yilin altinda kalanlar kisa vadeli yabanci kaynaklar grubundaki ilgili hesaplara aktarilir.

Muhasebe Uygulamalarinda Oz kaynaklara iliskin ilkeler

MADDE 15 — 1) Oz kaynaklara iliskin ilkeler asagida belirtilmistir:

a) Oz kaynaklar ana hesap grubu, sermaye, ge¢mis yillar kar veya zararlari, ddnem net kar1 veya zarari
hesap gruplarina ayrilir.

b) Oz kaynaklarin bilangoda net olarak gosterilmesi igin 6z kaynak kalemlerinden negatif deger
tasiyanlar indirim kalemleri olarak yer alir.

Muhasebe Uygulamalarinda Nazim hesaplara iliskin ilkeler

MADDE 16 — 1) Nazim hesaplara iliskin ilkeler agagida belirtilmistir:

a) Isletmelerin varlik, kaynak, gelir ve gider hesaplarmin disinda, muhasebenin sadece bilgi verme ve
izleme gorevi yiikledigi islemleri, muhasebe disiplini altinda toplanmast istenen islemleri ile gelecekte dogmasi
muhtemel hak ve yiikiimliiliiklerine iliskin islemlerini izlemek {izere nazim hesaplar kullanilir.

b) Nazim hesaplar yalnizca ilgili oldugu diger nazim hesaplarla karsilikli olarak borg ve alacak ¢alisan
hesaplardir. Bu hesaplar mizanda ve bilangonun dipnotunda gosterilir.

Bandirma Biyoteknoloji ve Egitim Merkezi Isletmeleri muhasebe standartlar, kurallar1 ve
uygulanmasinda “bilanco hesab1” esasi

MADDE 17 — Isletmelerin kapsama dahil olmasi ve yillik gayrisafi hasilat tutar1 500.000,00 TL’ yi
asmasi durumunda, muhasebe sistemi Kamu Kurum ve Kuruluslarinca Isletilen Sosyal Tesis Isletmelerinin

Muhasebe Uygulamalarina Dair Esas ve Usuller e gére belirlenir; ilke, kural ve standartlara gore kurulur.

Bandirma Biyoteknoloji ve Egitim Merkezi Isletmeleri muhasebe standartlari, kurallari ve
uygulanmasinda “isletme hesab1” esasi

MADDE 18 — 1) Kapsama dahil her bir isletmede yillik gayrisafi hasilat tutar1 17 nci maddede



belirtilen tutarin altinda kalmas1 durumunda (bu tutar dahil), muhasebe sistemi bu esasa iligskin belirlenmis ilke,
kural ve standartlara gore kurulur. Bu esasa tabi olanlar, Hazine ve Maliye Bakanliginca 30.12.2005 tarihli ve
26039 Sayili Resmi Gazetede yayimlanan “Kamu Kurum ve Kuruluslarninca Isletilen Sosyal Tesislerin
Muhasebe Uygulamalarina Dair Esas ve Usuller” in dordiincii boliimiinde yer alan hesap plani hiikiimlerine,
s0z konusu esas ve usullerin 46 ve 48 inci maddeleri hari¢ olmak iizere tabi degildir.

2)Bilango veya isletme hesabi esasimmin uygulanmasma esas gayrisafi hasilat tutarin1 yeniden
belirlemeye Hazine ve Maliye Bakanlig: yetkilidir.

Bilanco veya isletme hesabi esasin1 secmede serbestlik

MADDE 19 — isletme Seflikleri, kapsama dahil yillik gayrisafi hasilat tutar1 “Kamu Kurum ve
Kuruluslarinca Isletilen Sosyal Tesislerin Muhasebe Uygulamalarina Dair Esas ve Usuller” in 12 nci maddede
yazili tutarm altinda kalan bilango veya isletme hesabi esasint segmede serbesttir.

islemlerin belgeye dayanmasi ve belge diizeni

MADDE 20— 1)Biitiin iglemlerin kanitlayici belgelere dayandirilmasi zorunludur.
2)Bilango esasna tabi olan Isletmeler muhasebelestirme belgesi olarak Kamu Kurum ve
Kuruluslarninca Isletilen Sosyal Tesis Isletmelerinin Muhasebe Uygulamalarina Dair Esas ve Usuller ekli
muhasebe fisini kullanirlar.
3)isletmelerde, bu yénerge hiikiimlerinin uygulanmasinda; kayit, denetim, kontrol ve takip agisindan
Kamu Kurum ve Kuruluslarinca Isletilen Sosyal Tesis Isletmelerinin Muhasebe Uygulamalarina dair Esas ve
Usuller ekinde belirlenmis standart belgeler kullanilir.
4)Bu maddenin 2 ve 3. Bendlerinde belirtilen belgelerin elektronik ortamlarda bilgisayar yazilimlariyla
da diizenlenlenebilir.

Kayit zamani, gelir ve giderin yih

MADDE 21 — 1)Bir ekonomik deger yaratildiginda, bagka bir sekle doniistiiriildiigiinde, miibadeleye
konu edildiginde, el degistirdiginde veya yok oldugunda muhasebelestirilir.

2)Hesaplar mali y1l esasina gore tutulur. Gelir ve giderler tahakkuk ettirildikleri mali yilin hesaplarinda
gosterilir.

Isletme ve Muhasebe Kayit islemleri

MADDE 22 — 1) Isletmelerin islem ve kayitlar1, 30/12/2005 tarihli ve 26039 sayili Resmi Gazetede
yayimlanarak vyiiriirliige giren Kamu Kurum ve Kuruluslarinca Isletilen Sosyal Tesislerin Muhasebe
Uygulamalarma Dair Esas ve Usullerinde belirtilen fekdiizen muhasebe sistemi esaslart gergevesinde
diizenlenir. Sosyal Tesis Isletmeleri muhasebesinin bilanco esasina tabi olmasi durumunda, her tiirlii muhasebe
islemi ¢ift tarafll kayit sistemine gore kaydedilir.

2)Sosyal Tesis Isletmeleri muhasebesinin Isletme hesabi esasina tabi olmasi durumunda ise, muhasebe
kayitlar1 ise tek tarafli tutulur. Personel harcamalari, mal ve hizmet alimlari, sermaye harcamalart ve diger
harcamalar gider, mal ve hizmet satiglar: ve diger tahsilatlar ise gelir kaydedilir.

(2) Muhasebe ile ilgili tahsil gérmiis veya muhasebe kursu almig personelin bu birimlerde
gorevlendirilmeleri esastir.

(3) isletmelerden;

a) Isletme Seflerince isletmelerin yilsonu bilangolari, gelir-gider, kar-zarar tablolar1 tetkik ve imza
edildikten ve bir mali miisavirin uygunluk goriisii alindiktan sonra, rapor halinde Destek Hizmetleri Dairesi
Bagkanligina génderilmek tizere Enstitii Midiirliigline gonderilir.

b) isletmelerden elde edilen gelirler ve yapilan harcamalar ile ilgili olarak isletme seflerince aylik
mizan ve yillik bilangolar ¢ikarilir. Gelir ve giderlerin usuliine uygunlugu incelenip imzalandiktan sonra bagh
bulundugu Enstitli miidiiriiniin bilgisine sunulur. Enstitii miidiirii tarafindan imzalanan yilsonu bilangolari, gelir-



gider, kar-zarar tablolari ile ilgili bir mali miisavirin uygunluk goriisii almir. Isletmenin kurulus amacia uygun
faaliyette bulunup bulunmadigi, yapilan hizmetlerin yeterli ve yerinde olup olmadigi ile yeni déneme ait plan ve
projeler tespit edilip ihtiyaglar belirlenir. Yapilan tiim g¢alismalar rapor halinde Destek Hizmetleri Dairesi
Baskanligia gonderilir.

(4) Thtiya¢ durumunda danismanlik hizmet alimi ile mali miisavirlik hizmeti almabilir. Mali miisavirin
iicreti isletmelerin gelirlerinden karsilanir.

(5) Ihtiyac halinde danigmanlik hizmet alimi ile isletmelerin hukuki danismanlik ve dava takibi igin
tesis gelirleriyle avukatlik hizmeti alinir.

Bilanco Esasinda Yevmiye Sistemi, Muhasebelestirme Belgesi ve Acilis Kayitlar:

MADDE 23 — 1)Bilanco esasinda islemler, yevmiye tarih ve numara sirasina gore ve maddeler halinde
yevmiye defterine kaydedilir; buradan da usuliine gore biiyiik defter hesaplarina sistemli bir gsekilde dagitilir.

2)Muhasebelestirme belgesinin yevmiye tarih ve numarasi siitunlarina, gergeklesen islemlerin kayda
gecirildikleri tarih ile hesap doneminin basinda "1" den baslayip, hesap déneminin sonuna kadar devam eden
birer numara verilir. Yevmiye defteri ve biiyiik defter kayitlarinda da bu yevmiye numaralari esastir.

3)Gergeklesen islemler muhasebe fisiyle kaydedilir. Belge olmadan kayit yapilmaz. Bir hesabin
borcuna kaydedilen tutar mutlaka baska bir hesap ya da hesaplarin alacagina kaydedilir. Yevmiye defterinde her
zaman borg ve alacak esitligi bulunur.

4)Mali yilm baginda bir 6nceki hesap donemi kapanis bilango ve dipnotlari esas alinarak agilis
bilancosu diizenlenir. Agilis bilangosuna dayanilarak, agilis yevmiyesinin kayitlarini saglamak iizere
bilangodaki tutarlar diizenlenecek "1" yevmiye numarali muhasebe fisiyle ilgili hesaplara bor¢ ve alacak
kaydedilir. Agilis kaydina iliskin muhasebe fisine, agilis bilangosunun bir niishast eklenir. Acilis kaydina esas
tutarlar, ilgili hesap icin agilacak biiyiik deftere aktarildiktan sonra islemlerin kaydina baslanir.

Kullanilacak Defterler ve Kayit Diizeni

MADDE 24 — (1) Islemlerin bilango esasina gére tutulmasi durumunda, Tesiste yevmiye defteri,
biiyiik defter ve kasa defteri; islemlerini isletme hesabi esasina gore tutan sosyal tesisler ise isletme defteri
tutulur.

Gergeklesen islemler giinliik olarak defterlere kaydedilir.

Yevmiye Defteri: Yevmiye defteri; kayda gecirilmesi gereken islemlerin yevmiye tarih ve numara
sirastyla ve maddeler halinde diizenli olarak yazildigi miiteselsil sira numarali defterdir. Yevmiye defterine
acilis kaydi yapildiktan sonra, giinliik islemler muhasebelestirme belgesine dayanilarak kaydedilir.

Biiyiik Defter: Biiyiik defter; yevmiye defterinde kayda gegirilmis olan iglemleri usuliine gére hesaplara
dagitan ve tasnifli olarak bu hesaplarda toplayan defterdir. Biiyiik defter kayitlarinda, yevmiye defterine yapilan
kayitlarda kullanilan tarih ve sira numarasi kullanilir.

Kasa Defteri: Kasa defteri; diger biiyiik defterlerde yer alan bilgilere ilaveten, giinliik kasa sayimina
iliskin bilgileri ve muhasebe gorevlisi ile vezne gorevlisi tarafindan durumun tespitine iliskin agiklamalari ihtiva
eder.

Isletme Defteri: isletme defterinin sol tarafin1 gider, sag tarafin1 gelir kismi teskil eder. Gider kismina;
satin alinan mallar veya yaptirilan hizmetler karsiligi 6denen veya borglanilan tutarlar ve igletmelerle ilgili diger
biitiin giderler, gelir kismina; mal ve hizmet satig gelirleri ile igletmelerin faaliyetlerinden elde edilen diger
biitiin gelirler kaydedilir.

Maddi Duran Varliklar Defteri: Isletmelerin her ne sekilde olursa olsun edinmis olduklar1 maddi duran
varliklar1 takip ettikleri defterdir. Maddi duran varliklar herhangi bir nedenle elden ¢ikarilmigsa bu defter
kayitlarindan da ¢ikarilir. Defterde, maddi duran varligin edinildigi ve elden c¢ikarildig: tarih, elde edinilme
tutari, varsa satig ve birikmis amortisman tutari, elden ¢ikarilma nedeni ve verildigi yer ile her bir maddi duran
varlik i¢in verilmis olan numara bilgilerine yer verilir.

(2) Bu maddenin birinci fikrasinda belirtilen defterlerin elektronik ortamda diizenlenmesi, bilgilerin
anilan defterlere kaydedilmesi ve saklanmasi miimkiindiir.



Defterlerin Tasdiki

MADDE 25 — 1) Isletme Yonetimlerince kullanilan defterler, isletme yoneticileri tarafindan tasdik
edilir.

2)Defterler, hesap déneminin basinda Isletme yoneticileri tarafindan defterin ilk sayfasina kag sayfadan
olustugu belirtilmek suretiyle onaylanir. Ciltli defterlerin sayfa sira numaralarmin birbirini takip edip
etmedigine bakilir ve sayfalar miihiirlenir.

3)Cift niishal1 veya bilgisayar aracilig ile tutulan defterlerin, bir hesap déneminde kullanilmasi tahmin
edilen sayida yapraklar1 da yukaridaki esaslara gore onaylanir.

4)Hesap donemi igerisinde onayli yapraklarin bitmesi halinde, yeterli sayida ilave yeni yapraklar
onaylandiktan sonra kullanilir. Tlave yeni yapraklara, hesap déneminin basinda onaylanan yapraklarin son sayfa
numarasini takip eden sayfa numarasi verilmek suretiyle devam ettirilir. Isletme yoneticisi, ilave yapraklarmn
sayisini ilk onay serhinin altina yazarak bu kaydi usuliine uygun olarak onaylar.

Maddi duran varhklar ve kayit degerleri

MADDE 26 — 1) Maddi duran varliklar maliyet bedeli ile muhasebelestirilir. Maddi duran varliklarin
maliyet bedeli alig bedeline, vergi, resim ve harglar ile diger dogrudan giderlerin ilave edilmesi suretiyle
bulunur. Alim ve satim islemlerinde yapilan indirimler veya herhangi bir nedenle alis bedeli {izerinden yapilan
iadeler, alis bedelinden diistiliir.

2)Maddi duran varliklarin biitiinleyici parcalari ve eklentileri, ilgili maddi duran varlikla birlikte
degerlendirilir.

3)Herhangi bir maliyet yiiklenilmeksizin edinilen maddi duran varliklar, rayi¢ degeri ile
muhasebelestirilir. Varligin rayi¢ degeri bilinemiyorsa benzer bir varligin rayi¢ degeri esas alinir.

4)isletme faaliyetlerinde kullanilmayan veya ekonomik bir fayda beklenilmeyen maddi duran varliklar,
maddi duran varliklar defterinden ¢ikarilir ve gerekli muhasebe kaydi yapilir.

Gayrisafilik ilkesi

MADDE 27 — Gelir ve giderler, herhangi bir diizenleme veya standart ile aksi kararlastirilmadikca
netlestirilmeden kaydedilir.

Raporlama birimi

MADDE 28 — Kapsama dahil Isletme, raporlama birimidir ve ilgili mali raporlar sz konusu isletme
merkezinde konsolide edilir ve belirlenen siirelerde Bakanliga gonderilir.

Hesap planinin genel yapisi

MADDE 29 — 1)Hesap plani; bilango hesaplari, faaliyet hesaplari ve nazim hesaplar ana boliimlerine
ayrilir. Bilanco hesaplar1 boliimii 1 numaradan 5 numaraya kadar olan ana hesap gruplarindan; faaliyet hesaplar1
boliimii 6 numarali ana hesap grubundan; nazim hesaplar boliimii ise 9 numarali ana hesap grubundan olusur.
Ana hesap gruplar1 asagida gosterildigi gibi isimlendirilir:

a) Donen varliklar,

b) Duran varliklar,

¢) Kisa vadeli yabanci kaynaklar,

¢) Uzun vadeli yabanci kaynaklar,

d) Oz kaynaklar,

e) Faaliyet hesaplari,

f) Nazim hesaplar

Ana hesap gruplarindan 1-5 numaral1 gruplar bilanco hesaplar1 olup, kendi ig¢inde asagidaki maddelerde



gosterildigi gibi hesap gruplarina ayrilir ve her bir hesap grubunu ilgilendiren islemler ait olduklar1 hesap grubu
icinde agilacak ilgili bilango hesaplarina kaydedilir. Her bilangco hesabi ihtiyaca gore yardimci hesaplara
ayrilabilir. Gelir ve gider hesaplarinda belirlenen diizeydeki yardimci hesaplar kullanilmak kaydiyla, kurumsal
ihtiyaglara gore bu yardimci hesaplarin detayinda yardime hesap agilabilir.
Nazim hesaplar ana hesap grubu, Isletmenin ihtiyacina gore hesap gruplarina, hesap gruplar1 hesaplara,
hesaplar da yardimci hesaplara ayrilarak siniflandirilabilir.
Isletmelerin muhasebesi hesap plan1 asagidaki ana hesap gruplari, hesap gruplar1 ve hesaplardan olusur.
Aktif Hesaplar
1 - Dénen Varhklar
10 Hazir Degerler
100 Kasa Hesab1
101 Alinan Cekler Hesabi
102 Banka Hesab1
103 Verilen Cekler ve Gonderme Emirleri Hesabu (-)
108 Diger Hazir Degerler Hesabi
109 Banka Kredi Kartlarindan Alacaklar Hesab1
12 Faaliyet Alacaklar
120 Alicilar Hesabi
126 Verilen Depozito ve Teminatlar Hesab1
14 Diger Alacaklar
140 Kisilerden Alacaklar Hesab1
15 Stoklar
150 Tk Madde ve Malzeme Hesabi
153 Ticari Mallar Hesabi
157 Diger Stoklar Hesab1
16 On Odemeler
160 Is Avans ve Kredileri Hesabi
161 Personel Avanslar1 Hesabi
19 Diger Donen Varhklar
197 Sayim Noksanlar1 Hesabi
198 Diger Cesitli Donen Varliklar Hesabi
2 - Duran Varhklar
25 Maddi Duran Varhklar
253 Tesis, Makine ve Cihazlar Hesabi
255 Demirbaglar Hesabi
257 Birikmis Amortismanlar Hesaba (-)
Pasif Hesaplar
3 - Kisa Vadeli Yabanci1 Kaynaklar
32 Faaliyet Borclar
320 Saticilar Hesab1
33 Emanet Yabanci1 Kaynaklar
330 Alman Depozito ve Teminatlar Hesab1
36 Odenecek Diger Yiikiimliiliikler
360 Odenecek Vergi ve Fonlar Hesabi
361 Odenecek Sosyal Giivenlik Kesintileri Hesabi
39 Diger Kisa Vadeli Yabanci Kaynaklar
397 Sayim Fazlalar1 Hesab1
399 Diger Cesitli Kisa Vadeli Yabanci Kaynaklar Hesabi
5 - Oz Kaynaklar
50 Sermaye
500 Sermaye Hesab1
57 Gec¢mis Yillar Karlar



570 Gegmis Yillar Karlar1 Hesabt

58 Gecmis Yillar Zararlan

580 Gegmis Yillar Zararlar1 Hesabu (-)

59 Donem Net Kéri/Zarari

590 Donem Net Kar1 Hesabi

591 Donem Net Zarar1 Hesabi (-)

6 - Faaliyet Hesaplari

60 Gelirler

600 Gelirler Hesabi

61 Indirim, iade ve Iskontolar

610 Indirim, Tade ve Iskontolar Hesabi

63 Giderler

630 Giderler Hesab1

69 Donem Net Kér1 veya Zarari

690 Donem Net Kar1 veya Zarar1 Hesabi

9 - Nazim Hesaplar

Ihtiyag duyuldugunda yeni hesaplar agmaya, hesaplarin adlarin1 ve kodlarin1 belirlemeye Hazine ve
Maliye Bakanlig: yetkilidir.

Ana hesap gruplari, hesap gruplari, hesaplar ve yardimci hesaplara iliskin agiklamalar asagidaki
maddelerde yapilmistir.

1 - Donen varhklar

MADDE 30 — 1)Bu ana hesap grubu, nakit olarak elde veya bankada tutulan degerler ile normal
kosullarda en fazla faaliyet donemi icinde paraya ¢evrilmesi, tiiketilmesi veya tahsil edilmesi dngdriilen varlik
ve alacaklar1 kapsar.

2)Donen varliklar ana hesap grubu; hazir degerler, faaliyet alacaklari, diger alacaklar, stoklar, on
o6demeler ile diger donen varliklar hesap gruplar seklinde boliimlenir.

10 - Hazir degerler

MADDE 31 — Bu hesap grubu, nakit olarak elde veya bankada tutulan degerler ile istenildigi zaman
deger kaybina ugramadan paraya ¢evrilme imkani bulunan varliklar1 kapsar. Hazir degerler, niteliklerine goére
bu grup i¢inde agilacak asagidaki hesaplardan olusur.

100 Kasa Hesab1

101 Alman Cekler Hesab1

102 Banka Hesab1

103 Verilen Cekler ve Gonderme Emirleri Hesabi (-)

108 Diger Hazir Degerler Hesabi

109 Banka Kredi Kartlarindan Alacaklar Hesab1

100 Kasa hesabi: Bu hesap, kanuni dolagim niteligine sahip ulusal paralarla, isletmelere intikal eden
dovizlerin alinmasi, verilmesi ve saklanmasina iligkin islemlerin izlenmesi i¢in kullanilir. Her ne sekilde olursa
olsun doviz olarak intikal eden tutarlar yardimci hesaplarda izlenir.

Alind1 Belgesi: Isletmeler tarafindan yapilan her tiirlii tahsilat karsiiginda (cay ocag, kantin gibi yerlerden
elde edilen tahsilatlar dahil) iki niisha alind1 belgesi diizenlenir. Teminat olarak alinan degerler i¢in de bu alind1
kullanilir. Alindinin birinci niishas1 para, ¢ek veya benzeri degerleri teslim edene verilir, ikinci niishasi
isletmede muhafaza edilir. Her bir tahsilat i¢in alind1 diizenlemesi miimkiin bulunmayan ¢ay ocagi, kantin gibi
isletmelerde, bir giinliik tahsilatin tamami i¢in 6deme kaydedici cihazlardan alinacak giin sonu Z raporlarinin
toplami tutarinda veya bu cihazin kullanilmadig: yerlerde satilan her bir mal veya hizmet karsilig1 diizenlenmesi
gereken ve sekli ilgili kamu idaresince belirlenmis fis, bilet gibi belgelerin giinliik toplam tutarlari igin bir alind1
belgesi diizenlenir. Miiteselsil seri ve sira numarasi tastyan alindi belgesi, ilgili kamu idaresince merkezde veya



ad1 gecen isletme tarafindan yeteri kadar bastirilir ve alindi kayit defterine kaydedilerek muhasebe gorevlilerine
zimmetle verilir. Alind1 belgesi asgari olarak agagidaki bilgileri ihtiva eder;

a) Isletmelere iliskin bilgiler. (Idarenin ve Isletmelerin adi ve adresi)

b) Para, ¢ek veya benzeri degerleri teslim edenin adi, soyad:i veya unvani ile varsa T.C. kimlik
numarast/vergi kimlik numarasi,

c) Seri ve sira numarast ile diizenlenme tarihi,

d) Hesap kodu, tutar1 ve agiklama ile rakam ve yaziyla yazilmak suretiyle toplam tutari,

e) Alindiy1 diizenleyenin adi, soyadi ve unvani ile imzasi.

101 Almman Cekler Hesabi: Bu hesap, Isletmelerin yapacaklar1 tahsilat karsiigi kendileri adina
diizenlenmis banka veya 6zel finans kurumlarinin ¢eklerinin izlenmesi igin kullanilir.

102 Banka Hesabi: Bu hesap, Isletmeler adina bankaya yatirilan paralar ve bankaya takas icin verilen
ceklerden takas islemi tamamlananlar ile Isletme y&netimlerince diizenlenen ¢ek, gonderme emri ve
talimatlardan 6dendigi veya gonderildigi bildirilen tutarlarm izlenmesi i¢in kullanilir.

103 Verilen Cekler ve Gonderme Emirleri Hesabi: Bu hesap, Isletme hesaplarmin bulundugu
bankalardan ¢ek, gonderme emri veya talimat ile yaptiracaklari 6deme ve gondermelerin izlenmesi igin
kullanilir.

Isletme hesaplarinin bulundugu bankalardan yaptirilacak ddemeler icin bu bankalarm kendi gekleri
diizenlenir. Cek, doldurulduktan sonra dipkogani, ¢eki alana imza ettirilerek ikinci pargasi ilgiliye verilir.

Ceklerin rakam ve yazi ile okunakli bir sekilde doldurulmasi gerekir. Diizenlenen ¢ekin numarasi
muhasebelestirme belgelerinin ilgili stitununa yazilir. Hatali diizenlenen cekler sol alt kdseden sag iist kdseye
cizilen iki paralel ¢izgi arasina "iptal" ifadesi ile ¢ekin arkasma iptal edilme nedeni yazilmak ve muhasebe
gorevlisi tarafindan imzalanmak suretiyle iptal edilir. Iptal edilen ¢ekler dipkocanmna ilistirilerek saklanr.

Isletme yonetimlerince tahakkuk ettirilerek banka hesabindan ilgililerin banka hesaplarma gonderilecek
olan tutarlar i¢in {i¢ niisha gonderme emri veya talimat diizenlenir. Génderme emri veya talimatin birinci
niishas1 bankada kalir. Isletmelere ait ikinci niisha ise gonderme isleminin gerceklesmesi iizerine bankaca
onaylanarak soz konusu isletme gorevlisine teslim edilir. Ugiincii niisha olan dip kogan sabittir ve ayrica bir
dosyada saklanir.

Diizenlenen goénderme emri veya talimatta asgari; kurumun ve Isletmenin adi, diizenlendigi tarih,
gonderilen tutar (rakam ve yaziyla), gonderecek bankanin adi, hesap numarasi, nereye gonderildigi veya
aktarildig1, gonderme isleminde génderme emri kullanilmigsa seri ve sira numarast, talimat kullanilmigsa seri ve
sira numarasi yerine sosyal tesis evrak sira numarasi ve gonderme emri veya talimati imzalayanin adi soyadi
bilgilerine yer verilmelidir.

108 Diger Hazir Degerler Hesabi: Bu hesap, hazir degerler hesap grubunda sayilan hesaplar icerisinde
tanimlanmayan ve niteligi itibartyla bu grupta izlenmesi gereken diger degerler ile kasa ihtiyaci i¢in vezne
gorevlisi adina diizenlenen ¢ek tutarlari ile bunlardan tahsil edilip kasa varligina dahil edilen tutarlar ve kasa
fazlasi paralarin bankaya goénderilmesi i¢in kullanilir.

109 Banka Kredi Kartlarindan Alacaklar Hesabi: Bu hesap, banka kredi kartlariyla yapilan tahsilat
ve bunlara iliskin olarak yapilan mahsup ve iade islemlerinin izlenmesi i¢in kullanilir.

Bakanligin doéner sermayeli isletmelerin banka kredi kartlariyla yapacaklari tahsilata iligkin
diizenlemesi, Isletmenin banka kredi kartlariyla yapacaklar1 tahsilatlarda da uygulanir.

12 Faaliyet Alacaklari

MADDE 32 — Bu hesap grubu, Isletmelerin geliri olarak tahakkuk eden tutarlarm izlenmesi icin
kullanilir ve asagidaki hesaplardan olugur.

120 Alicilar Hesab1

126 Verilen Depozito ve Teminatlar Hesab1

120 Ahcilar Hesabi: Bu hesap, isletmelerin mal ve hizmet satis faaliyetleri sonucunda ortaya gikan
alacaklarinin izlenmesi igin kullanilir.

126 Verilen Depozito ve Teminatlar Hesab1: Bu hesap, isletme Yonetimlerince iiciincii kisilere kars
bir isin yapilmasinin iistlenilmesi veya bir sézlesmenin ya da diger islemlerin karsilig1 olarak geri alinmak tizere
verilen depozito ve teminat niteligindeki degerlerin izlenmesi i¢in kullanilir.



14 Diger Alacaklar

MADDE 33 — 1)Bu hesap grubu faaliyet alacaklari disinda kalan alacaklarin izlenmesi igin kullanilir.
Bu grup 140 Kisilerden Alacaklar Hesabindan olusur.

140 Kisilerden Alacaklar Hesabi: Bu hesap faaliyet alacaklar1 disinda kalan alacaklarin izlenmesi igin
kullanilir.

Isletme Yonetimlerince;

a) Giderler hesabina bor¢ kaydiyla yapilan 6demelerden fazla veya yersiz 6dendigi adli, idari ve askeri
mahkeme ilamlari ile hiikmolunan,

b) Denetim elemanlari, kamu idarelerinin yoneticileri veya sorumlularin goérevleri geregi yaptiklart
inceleme ve kontroller sonucunda diizenledikleri rapor, tutanak, yazi ve benzeri belgelerle tespit olunan,

¢) Tasmirlarin ¢almmasindan, kaybedilmesinden, kanunsuz veya yersiz kullanilmasindan dolayr dogan
zararlara ait olmak iizere idarelerce bildirilen tutarlar,

d) Gorevlilerin muhafazasi altinda bulunan para ve menkul kiymetlerden noksan ¢ikan veya zimmete
gecirilen,

e) On 6demelerden siiresinde mahsup edilmeyen veya zimmete gegirilen,

f) Bakanlik¢a ve ilgili kamu kurum ve kuruluslarinca bu hesaba kaydedilmesi bildirilen, tutarlar bu
hesaba alinir. S6z konusu tutarlar igin tahakkuk ettirilecek faizler de bu hesapta izlenir. Bu hesapta izlenen
tutarlarm faizlerine iliskin islemler ile bu tutarlarin anapara ve faizlerinin tahsilinde genel hiikiimler uygulanir.

15 Stoklar

MADDE 34 —Bu hesap grubu, Isletmeler tarafindan satilmak veya diger faaliyetlerde
kullanilmak ya da tiiketilmek i{izere edinilen ilk madde ve malzeme, ticari mal gibi varliklarin izlenmesi igin
kullanilir. {1k madde ve malzemeler kullanim veya tiiketime verildikge, ticari mallar satildikca gerekli muhasebe
kayitlar1 yapilir. Stoklar, niteliklerine gére bu grup iginde acilacak asagidaki hesaplardan olusur.

150 Tk Madde ve Malzeme Hesabi

153 Ticari Mallar Hesab1

157 Diger Stoklar Hesabi

150 ilk Madde ve Malzeme Hesabi: Bu hesap, Isletmelerin faaliyetlerinde kullanilmak iizere edinilen
tiiketim mal ve malzemesi ile hammadde, yardimci madde, ambalaj malzemesi ve diger malzemelerin izlenmesi
i¢in kullanilir.

153 Ticari Mallar Hesabi: Bu hesap, Isletmeler tarafindan herhangi bir degisiklige tabi tutulmadan
satmak amaci ile alinan ticari mallar (emtia) ve benzeri kalemlerin izlenmesi i¢in kullanilir.

157 Diger Stoklar Hesabi: Bu hesap, yukaridaki stok hesaplarmin kapsamina alinamayan kalemlerin
izlenmesi i¢in kullanilir.

16 On Odemeler

MADDE 35 — Bu hesap grubu, Isletmelerce verilen her tiirlii én édemenin izlenmesi icin kullanilir. On
o0demeler, niteliklerine gore bu grup icinde acilacak asagidaki hesaplardan olusur.

160 Is Avanslar1 Hesab1

161 Personel Avanslar1 Hesabi

160 Is Avanslar1 Hesabi: Bu hesap, Isletme yonetimlerince, gorevlendirilmis personele verilen is
avanslarmin izlenmesi i¢in kullanilir.

161 Personel Avanslar1 Hesabi: Bu hesap, Isletmeler tarafindan personele ddenecek iicret ve benzeri
o0demelerden mahsup edilmek iizere verilen avanslarin izlenmesi i¢in kullanilir.



19 Diger Donen Varhklar

MADDE 36 — Bu hesap grubu, donen varlik niteligi tasiyan, fakat yukaridaki hesap gruplarma
girmeyen diger donen varliklarin izlenmesi i¢in kullanilir. Diger donen varliklar, niteliklerine gore bu grup
icinde agilacak asagidaki hesaplardan olusur.

197 Sayim Noksanlar1 Hesabi

198 Diger Cesitli Dénen Varliklar Hesabt

197 Sayim Noksanlar1 Hesabi: Bu hesap, yapilan sayimlar sonucunda varliklarda tespit edilen her
tiirli noksanligin gegici olarak kaydedilip izlenmesi icin kullanilir.

198 Diger Cesitli Donen Varhklar Hesabi: Bu hesap, bu ana hesap grubu iginde yer alan ve yukarida
sayilan hesaplarda izlenemeyen diger ¢esitli donen varliklarin izlenmesi i¢in kullantlir.

2 Duran Varhklar

MADDE 37 — 1)Bu ana hesap grubu, bir yildan veya normal faaliyet doneminden daha uzun siirelerle,
Isletme faaliyetlerinin gerceklestirilmesi icin kullanilmak amaciyla edinilen ve ilke olarak normal faaliyet
donemi i¢inde paraya gevrilmesi veya tiiketilmesi 6ngoriilmeyen varliklar1 kapsar.

2)Duran varliklar ana hesap grubu; maddi duran varliklar hesap grubu seklinde boliimlenir.

25 Maddi Duran Varliklar

MADDE 38 — Bu hesap grubu, Isletme faaliyetlerinde kullanilmak iizere edinilen fiziki varlik
kalemlerinin ve bunlarla ilgili birikmis amortismanlarin izlenmesi i¢in kullanilir. Maddi duran varliklar
niteliklerine gore bu grup iginde acilacak asagidaki hesaplardan olusur.

253 Tesis, Makine ve Cihazlar Hesabi

255 Demirbaglar Hesabi

257 Birikmis Amortismanlar Hesaba (-)

253 Tesis, Makine ve Cihazlar Hesabi: Bu hesap, Isletme faaliyetlerinin yiiriitiilmesinde kullanilan,
biiro makine ve cihazlar1 hari¢ her tiirlii tesis, makine ve cihazlar ile bunlarin eklentilerinin izlenmesi igin
kullantlir.

255 Demirbaslar Hesabi: Bu hesap, Isletme faaliyetlerinin yiiriitiilmesinde kullanilan ve sosyal
tesislerce bizzat elde edinilmis bulunan her tiirlii biiro makine ve cihazlar1 ile doseme, masa, koltuk, dolap,
mobilya gibi uzun siire kullanilabilen varliklarin izlenmesi i¢in kullanilir.

257 Birikmis Amortismanlar Hesabi (-): Bu hesap maddi duran varlik bedellerinin giderlestirilmesi
icin kullanilir. Hazine ve Maliye Bakanlhiginca aksi kararlastirilmadik¢a amortismanlar maddi duran varligin
edinildigi dénemin sonunda ve % 100 oraninda uygulanir.

3 Kisa Vadeli Yabanc1 Kaynaklar

MADDE 39 — Bu ana hesap grubu, bir y1l i¢inde geri 6denmesi gereken yabanci kaynaklar kapsar.
Kisa vadeli yabanci kaynaklar ana hesap grubu; faaliyet bor¢lari, emanet yabanci kaynaklar, 6denecek
diger yiikiimliiliikler ve diger kisa vadeli yabanci kaynaklar hesap gruplari seklinde boliimlenir.

32 Faaliyet Borg¢lari

MADDE 40 — Bu hesap grubu, sosyal tesislerin faaliyetlerine iligkin borg¢larinin izlenmesi amaciyla
kullanilir.

Bu grup 320 Saticilar Hesabindan olusur.

320 Saticilar Hesabi: Bu hesap, Isletmelerin mal ve hizmet alimi faaliyetleri ile ilgili borglarinin
izlenmesi i¢in kullanilir.



33 Emanet Yabanci1 Kaynaklar

MADDE 41 — Bu hesap grubu, Isletmeler tarafindan yiiriitiilen herhangi bir is dolayisiyla veya
mevzuat geregince depozito veya teminat olarak yapilan tahsilatlarm izlenmesi i¢in kullanilir. Bu grup 330
Almnan Depozito ve Teminatlar Hesabindan olusur.

330 Alinan Depozito ve Teminatlar Hesabi: Bu hesap, nakden veya mahsuben tahsil edilen depozito
ve teminatlarin izlenmesi i¢in kullanilir.

Isletmeler tarafindan, 4734 sayili Kamu fhale Kanununda teminat olarak kabul edilebilecegi belirtilen
degerler teminat olarak kabul edilir. Teminat olarak kabul edilen degerlerin zamanasimi ve gelir
kaydedilmesinde 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 49 ve 50 nci maddelerine gére genel
biitce kapsamindaki kamu idareleri igin diizenlenen yonetmelik hiikiimleri uygulanir.

36 Odenecek Diger Yiikiimliiliikler

MADDE 42 — Bu hesap grubu, isletmeler tarafindan ddenecek her tiirlii vergi, resim, har¢ ve benzeri
borglar ile sosyal giivenlik kesintilerinin izlenmesi i¢in kullanilir. Odenecek diger yiikiimliiliikler, niteliklerine
gore bu grup iginde agilacak agagidaki hesaplardan olusur.

360 Odenecek Vergi ve Fonlar Hesabi

361 Odenecek Sosyal Giivenlik Kesintileri Hesab1

360 Odenecek Vergi ve Fonlar Hesabi: Bu hesap, nakden veya mahsuben tahsil edilip, ilgili vergi
dairesine ddenmesi gereken vergi ve benzeri tutarlarin izlenmesi i¢in kullanilir.

361 Odenecek Sosyal Giivenlik Kesintileri Hesabi: Bu hesap, sosyal giivenlik mevzuati hiikiimlerine
gore sosyal giivenlik kurumlar1 adina nakden veya mahsuben tahsil edilen tutarlarin izlenmesi i¢in kullantlir.

39 Diger Kisa Vadeli Yabanc1 Kaynaklar

MADDE 43 — Bu hesap grubu, kisa vadeli yabanci kaynak olup, yukaridaki gruplara dahil edilemeyen
tutarlarm izlenmesi ic¢in kullanilir. Diger kisa vadeli yabanci kaynaklar, niteliklerine gére bu grup icinde
acilacak agagidaki hesaplardan olusur.

397 Sayim Fazlalar1 Hesab1

399 Diger Cesitli Kisa Vadeli Yabanci Kaynaklar Hesabi

397 Sayim Fazlalar1 Hesabi: Bu hesap, yapilan sayimlar sonucunda tespit edilen her tiirlii fazlahigin,
nedenleri belirleninceye kadar gecici olarak kaydedilip izlenmesi i¢in kullanilir.

399 Diger Cesitli Kisa Vadeli Yabanc1 Kaynaklar Hesabi: Bu hesap, bu ana hesap grubu iginde yer
alan ve yukarida sayilan hesaplarda izlenmeyen diger cesitli kisa vadeli yabanci kaynaklarin izlenmesi igin
kullanilir.

5 Oz Kaynaklar

MADDE 44 — Bu ana hesap grubu, varliklar toplami ile yabanci kaynaklar toplami arasindaki farkin
izlenmesi icin kullanilir. Oz kaynaklar ana hesap grubu; sermaye, gecmis yillar krlar1 ve gecmis yillar zararlart
ile donem net kari/zarar1 hesap gruplar1 seklinde boliimlenir.

50 Sermaye

MADDE 45 — Bu hesap grubu, varliklar toplami ile yabanci kaynaklar, gegmis yillar karlari-zararlari,
donem net kari/zarar1 toplami arasindaki farki ifade eden sermayenin izlenmesi i¢in kullanilir. Bu grup 500
Sermaye Hesabindan olusur.

500 Sermaye Hesabi: Bu hesap, Isletmeler tarafindan hesaplarinda kayitl varliklar toplamu ile yabanci
kaynaklar, ge¢mis yillar karlari-zararlari ve donem net kari/zarar1 toplami arasindaki fark ile kar/zarar
hesaplarindan bu hesaba aktarilmasina karar verilenlerin izlenmesi igin kullanilir.



57 Gecmis Yillar Karlari

MADDE 46 — Bu hesap grubu, ge¢mis yillar karlarinin izlenmesi i¢in kullanilir. Bu grup 570 Gegmis
Yillar Karlar1 Hesabindan olusur.

570 Gec¢mis Yillar Kérlar1 Hesabi: Bu hesap, gegmis faaliyet donemlerinde ortaya cikan karlarm
izlenmesi i¢in kullanilir.

58 Gec¢mis Yillar Zararlar (-)

MADDE 47 — Bu hesap grubu, gecmis yillar zararlarmin izlenmesi i¢in kullanilir. Bu grup 580
Gegmis Yillar Zararlar1 Hesabindan (-) olusur.

580 Gegmis Yillar Zararlari Hesab1 (-): Bu hesap, ge¢mis faaliyet donemlerinde ortaya ¢ikan
zararlarin izlenmesi i¢in kullanilir.

59 Donem Net Kari/Zarari

MADDE 48 — Bu hesap grubu, dénem kér1 veya zararmimn izlenmesi igin kullanilir. Dénem net
kari/zarar1, sonucun olumlu veya olumsuz olmasina gore bu grup iginde acilacak agagidaki hesaplardan olusur.

590 Donem Net Kar1 Hesabi

591 Dénem Net Zarar1 Hesabi (-)

590 Donem Net Kar1 Hesabi: Bu hesap, faaliyet doneminde ortaya g¢ikan karin izlenmesi igin
kullanilir.

591 Donem Net Zarar1 Hesabi (-): Bu hesap, faaliyet doneminde ortaya ¢ikan zararn izlenmesi i¢in
kullantlir.

6 Faaliyet Hesaplar

MADDE 49 — Bu ana hesap grubu, Isletmelerin faaliyet dénemine iliskin her tiirlii gelir ve giderlerinin
izlenmesi i¢in kullanilir. Faaliyet hesaplar1 ana hesap grubu; gelirler, indirim, iade ve 1skontolar, giderler ve
donem net kar1 ve zarar1 hesap gruplari seklinde boliimlenir.

60 Gelirler

MADDE 50 — Bu hesap grubu, faaliyet donemine iligkin olarak elde edilen her tiirlii gelirin izlenmesi
icin kullanilir. Bu grup 600 Gelirler Hesabindan olusur.

600 Gelirler Hesabi: Bu hesap, Isletmeler tarafindan elde edilen her tiirlii gelirin izlenmesi icin
kullantlir.

Isletmelerin gelirleri asagidaki sekilde smiflandirilir.

a) 600.01- Mal ve Hizmet Satis Gelirleri: Isletmelerin asil faaliyet gelirleri olan mal ve hizmet
satiglarindan elde ettigi tiim gelirler bu yardime1 hesaba kaydedilir.

b) 600.02- Diger Gelirler: Mal ve hizmet satisi diginda her ne sekilde olursa olsun elde edilen gelirler
bu yardimci hesaba kaydedilir.

Hesaplarmi isletme hesabi esasma gore tutan Isletmelerin gelirleri de yukaridaki tanimlamalara ve
yardimec1 hesap siniflandirmasina gore gergeklestirilir.

Isletme Yonetimleri bu yardimer hesaplar1 detaylandirmakta serbesttirler.

61 indirim, iade ve iskontolar

MADDE 51 — Bu hesap grubu, satilan mal veya hizmet gelirlerinden yapilan indirim, iade
ve 1skontolari izlenmesi igin kullanilir. Bu grup 610 Indirim, fade ve 1skontolar Hesabindan olusur.

610 indirim iade ve Iskontolar Hesabi: Bu hesap, mal veya hizmet gelirlerinden yapilan indirim, iade
ve 1skontolarm izlenmesi i¢in kullanilir.



63 Giderler

MADDE 52 — Bu hesap grubu, sosyal tesislerce Isletmeler tarafindan yapilan her tiirlii giderin
izlenmesi i¢in kullanilir. Bu grup 630 Giderler Hesabindan olusur.

630 Giderler Hesabi: Bu hesap, Isletmeler tarafindan yapilan her tiirlii giderin izlenmesi igin kullanilir.

Hesaplarmi bilanco esasina gére tutan Isletmelerin giderleri asagidaki sekilde smiflandirilir.

a) 630.01- Personel Giderleri: Isletmeler tarafindan istihdam edilen personele yapilan iicret ve iicret
benzeri 6demeler ile personel igin sosyal giivenlik kurumlarina 6denen katki paylari bu yardimci hesaba
kaydedilir.

b) 630.02- Mal ve Hizmet Ahm Giderleri: Isletmelerin her tiirlii mal ve hizmet ahm giderleri bu
yardime1 hesaba kaydedilir.

¢) 630.03- Sermaye Giderleri: Maddi duran varliklar i¢in yil sonunda ayrilan amortisman tutarlar1 bu
yardime1 hesaba kaydedilir.

d) 630.04- Diger Giderler: Yukarida sayilan giderlerden herhangi birini ilgilendirmeyen giderler bu
yardime1 hesaba kaydedilir.

Hesaplarmi isletme hesabi esasina gore tutan Isletmelerin giderleri de yukaridaki tanimlamalara ve
yardimc1 hesap smiflandirmasima gore gergeklestirilir.

Isletme Yonetimleri bu yardimer hesaplar detaylandirmakta serbesttir.

69 Donem Net Kir1 veya Zarari

MADDE 53 —Bu hesap grubu, faaliyet donemine ait gelirler, giderler ile indirim iade
ve 1skontolar hesaplarindan dénem faaliyet sonucunun firetilmesi i¢in kullanilir. Bu grup 690 Dénem Net Kari
veya Zarar1 Hesabindan olusur.

690 Donem Net Kar1 veya Zarart Hesabi: Bu hesap, bir faaliyet donemine ait gelirler, giderler ile
indirim iade ve iskontolar hesaplarinin karsilastirilarak dénem net kar1 veya zararmmin elde edilmesi igin
kullanilir.

9 Nazim Hesaplar

MADDE 54 — Varlik, kaynak, gelir ve gider hesaplar1 disinda, muhasebenin sadece bilgi verme gorevi
yiikledigi islemleri ile isletmenin muhasebe disiplini altinda toplanmasi istenen iglemleri, isletmenin ihtiyacina
gore bu grupta acilacak hesaplara kaydedilir.

Muhasebe Donemi
MADDE 55 — Hesaplar mali y1l esasina gore tutulur.
Dénem Sonu Islemleri

MADDE 56 — 1) Isletmeler tarafindan, muhasebe islemleri bilanco esasina gore yiiriitiildiigii takdirde,
mali yilin sonunda gegici mizanin ¢ikarilmasini takiben asagidaki islemleri yapilir.

a) Amortismana tabi iktisadi kiymetler i¢in amortisman ayrilir.

b) Stok hesaplarimi kullanan Isletmelerce yapilan envanter sayimi sonucunda ortaya cikan fiili durum ile
muhasebe kayitlarinin karsilastirilmasi sonucunda stoklarda ¢ikan fazlaliklar sayim fazlalar1 hesabina,
noksanliklar ise 6nce sayim noksanlar1 hesabina, noksanligin sebebinin aragtirilmasi sonucunda duruma gore
sorumlular adina kisilerden alacaklar hesabina veya ilgili diger hesaplara kaydedilir.

c¢) Gelirler hesabinin alacak bakiyesi donem sonunda bu hesaba borg, faaliyet hesaplari igerisinde yer
alan doénem net kar1 veya zarar1 hesabina alacak kaydedilir.

d) Giderler hesabinin borg bakiyesi donem sonunda bu hesaba alacak, faaliyet hesaplari igerisinde yer
alan dénem net kar1 veya zarar1 hesabina borg kaydedilir.

e) Donem net kar1 veya zarar1 hesabinin duruma gore borg¢ veya alacak bakiyesi, bu hesaba borg veya



alacak, 6z kaynaklar icerisinde yer alan donem net kari/zarar1 hesabina alacak veya borg¢ kaydedilir.

Her hesap doneminin sonunda bu islemler yapilarak kesin mizan ¢ikarilir. Kesin mizanda borg ve
alacak veren hesaplar yeni hesap doneminin agilis kaydina esas teskil eder.

Kesin mizanin diizenlenmesini takiben dénem sonunda son yevmiye maddesi olarak kesin mizanda
borg bakiyesi veren hesaplar alacak, alacak bakiyesi veren hesaplar bor¢ kaydi yapilarak kapanis kaydi yapilir
ve muhasebe donemi kapatilir.

Dénem Bagi islemleri

MADDE 57— Bilango esasina tabi Isletmeler tarafindan mali yilin basinda, bir énceki donemin kapanis
kaydinda alacak kaydedilen tutarlar borg, bor¢ kaydedilen tutarlar alacak kaydedilmek suretiyle agilis kaydi
yapilir.

Agcilis kaydini takiben donem net kari/zarari hesabinda kayitli olan tutar ilgisine gore gegmis yillar
karlar1 veya ge¢mis yillar zararlar1 hesabina aktarilir.

Mizanlar

MADDE 58 — 1) Bilango esasina tabi Isletmeler tarafindan aylik mizan ve yillik olarak gegici ve kesin
mizan diizenlenir.

2) Mizan cetvelinde yer alan borg ve alacak siitunlari1 toplamlari ile yevmiye defterindeki borg¢ ve alacak
toplamlar1 birbirine esit olmalidir.

3) Doénem sonu iglemleri yapilmadan 6nce gegici mizan ¢ikarilir. Dénem sonu islemleri yapildiktan
sonra kesin mizan diizenlenir.

Diizenlenecek Mali Tablolar

MADDE 59 — 1) Bilango esasina tabi olan sosyal tesisler agagida yer alan mali tablolar1 hazirlarlar.

a) Bilango

b) Gelir Tablosu

a) Bilango

Bilango, Isletmelerin belli bir tarihteki varliklarmi, yabanci kaynaklarmi ve 6z kaynaklarini gosteren
tablodur. Bilangolar Esas ve Usullerin 7, 8, 9,10 ve 11 inci maddelerinde belirlenen ilkelere uygun olarak
hazirlanir ve sunulur.

b) Gelir Tablosu

Gelir tablosu, sosyal tesislerin elde ettigi gelirleri, yaptig1 giderleri gésteren ve bunlar hakkinda detayli
bilgi saglayan mali tablodur.

Islemlerini isletme hesabi esasmna gore tutan Isletmeler tarafindan, asagida yer alan mali tabloyu
hazirlanir.

Isletme Hesab1 Ozeti

Isletme hesabi esasina gore defter tutan Isletmeler tarafindan, her hesap déneminin sonunda isletme
hesab1 dzetini diizenlenir. Isletme hesab1 6zeti asagidaki kisimlardan olusur:

a) Gider tablosuna:

1. Hesap donemi igerisinde giderin ekonomik siniflandirmasina gore yapilan giderler,

2. Hesap donemi sonu itibariyla kasa ve banka mevcudu ile alacaklar.

b) Gelir tablosuna:

1. Hesap donemi igerisinde gelirin ekonomik smiflandirmasina gore elde edilen gelirler,

2. Onceki yildan devredilen tutarlar ile borglar,

kaydedilir.

Isletmeler tarafindan isletme hesabi 6zetinin dipnotlarinda yil icerisinde edinmis olduklar1 demirbaslara
iliskin bilgilere yer verilir.

Idare ve/veya Bakanligin talep etmesi halinde gegici isletme hesabi 6zeti diizenlenir.

Isletmeler tarafindan dénemsel faaliyet gosterdiginde, mali tablolarini yillik olarak diizenler.



Mali Raporlari Konsolide Edilmesi

MADDE 60 — 1) isletmeler tarafindan, faaliyet déneminin bitimini takip eden bir ay igerisinde mali
tablolarmi bagl oldugu Idareye ve Bakanliga gonderilir. Bakanlikea Isletmelerin mali raporlari konsolide edilir.

2)Bakanlik¢a mali raporlarin konsolidasyonu, bilango ve isletme hesabi esasi uygulayan isletmeler
itibartyla Isletmelerin Muhasebe Uygulamalarma Dair Esas ve Usuller ekinde yer alan tablolar kullanilarak
yapilir. (Ornek: 9/A, 9/B)

Tasimir islemleri

MADDE 61 — 1) isletmelerin sahip oldugu tasinirlar hakkinda, 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve
Kontrol Kanununun 44 ve 45 inci maddelerine gore tasmnirlara iligkin olarak diizenlenen Tagmir Mal
Yonetmeligi hiikiimleri uygulanir.

2)Bu yonerge yayimlanmadan dnce ve sonrasinda mevcut misafirhane, yemekhane, ¢ay ocagi, toplanti
salonu vb. yerlerdeki genel biitce ve doner sermaye olanaklariyla edinilmis her tiirli mal ve malzemelerin
Idarece tagmir kayitlardan silininceye kadar kullanilmasma devam edilir.

3)isletmelerin alip sattig1 veya varsa iirettikleri iiriinlerin ve sahibi oldugu tagimirlarin tenkis edilmesi,
kayitlarmim silinmesi ve hurdaya ayrilmasi gibi islemlerde Tasinir Mal Yonetmeligi hiikimlerine gore islem
yapilmasi esastir.

4)Tasinirlarin kamu kurum ve kuruluslara bedel karsiligiyla devredilmesi igin tesis sefinin teklifi
tizerine yonetim kurulunca uygun bulunduguna dair kararin harcama yetkilisince onaylanmasi gereklidir.

Tasinmaz islemleri

MADDE 62— 1)isletmelerin varsa kendine ait tasmmazlarin edinilmesinde 4734 Sayili Kanun ile
Tasinmaz Mal Yonetmeligi hiikiimlerine uyulur.

Vergi ve Sosyal Giivenlik Islemleri

MADDE 63 — isletmelerin vergi ve sosyal giivenlik islemlerinde ilgili mevzuat hiikiimleri saklidir ve
bu hiikiimler 6ncelikli olarak uygulanir.

Belgelerin Bilgisayarda Diizenlenmesi

MADDE 64 — Bu yonergede sayilan standart belge, defter, tablo ve alindilar bilgisayar ortaminda
diizenlenebilir.

Defter ve Belgelerin Muhafazasi

MADDE 65 — Isletmelerin muhasebe kaydina esas tiim belgeleri ve ekleri yevmiye numarasi veya
isletme defterine kayit sirasina goére dosyalanir. S6z konusu defterler, belgeler ile alindilar ve diger tiim
evraklar usuliine gore arsivlenir ve muhafaza edilir.

Belirtilen muhasebe kaydina esas olan belgelerin kaydedilmesi ve muhafazasi, usuliine uygun sekilde
hazirlanmig bilgisayar yazilimi kullanilarak elektronik ortamda yapilmasi da miimkiindiir.

MADDE 66 — Isletmelerin Harcama Yetkisi ve Harcamalarin Gergeklestirilmesi Gorevi

1) isletmelerin harcama yetkisi, harcama yetkilisi olan Miidiire aittir. Ancak bu yetkisini 5018 Sayili
Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 31. Maddesi hitkmii geregince uygun gordiigii personele
devredebilir.

2)Miidiir harcama yetkilisi olarak 5018 Sayili Kanunun 33. Maddesi hiikmii geregince isletme



harcamalarinda gorev alacak ddeme belgesini imzalayacak gergeklestirme gorevlisini ve harcama siirecinde
gorev alacak diger gergeklestirme gorevlilerini gorevlendirir.

Isletmelerin Harcama Usulii

MADDE 67 — 1) 178 sayili Hazine ve Maliye Bakanlhiginin Teskilat ve Goérevleri Hakkinda Kanun
Hitkmiinde Kararnamenin 10 ve 11 inci maddesi, Hazine ve Maliye Bakanlhiginca 30.12.2005 tarihli ve 26039
Sayili Resmi Gazetede yayimlanan “Kamu Kurum ve Kuruluslarinca Isletilen Sosyal Tesislerin Muhasebe
Uygulamalarina Dair Esas ve Usuller” ile her yi1l Resmi Gazetede yayimlanan Hazine ve Maliye Bakanliginca
“Kamu Sosyal Tesislerinin Isletilmesine Iliskin teblig” ile 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 191.
maddesi hiikiimlerine gére kurulan ve isletilen isletmeler, 4734 sayii Kamu Ihale Kanununun 3 iincii
maddesinin birinci fikrasimn (g) bendi ile belirlenen tutarin altindaki miktarlardaki alimlar kamu ihale
mevzuatindan istisna edilmislerdir. Kamu Thale Kanununun kapsam baslikli 2 nci maddesinin (b) bendinde,
Kamu iktisadi kuruluslar1 ile iktisadi devlet tesekkiillerinden olusan kamu iktisadi tesebbiislerinin bu kapsamda
oldugu, Istisnalar ile ilgili 3/g maddesinde ise “2 nci maddenin birinci fikrasimn (b) ve (d) bentlerinde sayilan
kuruluslarin, ticari ve sinail faaliyetleri ¢ercevesinde; dogrudan mal ve hizmet tiretimine veya ana faaliyetlerine
yonelik ihtiyaglarimin temini i¢in yapacaklar:, Hazine garantisi veya dogrudan biitgenin transfer tertibinden
aktarma yapmak suretiyle finanse edilenler disindaki yaklastk maliyeti ve sozlesme bedeli (altimilyon
yediyiizdoksanbirbinbesytizaltmigsekiz Tirk Lirasin1) agmayan mal veya hizmet alimlarmm bu kanun
hiikiimlerine tabi olmadigi hiikkmiine yer verilmistir. Hazine ve Maliye Bakanliginca esik degerler ile parasal
limitler hakkindaki teblig ile ad1 gecen parasal sinir her y1l giincellenmektedir.

2)Yukartya alinan diizenlemelerde goriilldiigii iizere belirlenen tutarin (her yi1l Hazine ve Maliye
Bakanliginca yayimlanan esik degerler ile parasal limitler hakkindaki teblig) altinda yapilacak alimlarda kamu
ihale mevzuatina uyma zorunlulugu bulunmamaktadir. “Kuruluslarin bu kanun hiikiimlerine tabi olmayan
alimlart i¢in yonerge hazirlamalart ve yonergede uyacaklari alim seklini belirlemeleri beklenir” Sonucundan
hareketle satin alma is ve islemleri uygulanir.

3) Mal alimlar, kaliteli ve ucuz olacak sekilde piyasa aragtirmasi yapmak suretiyle, hizmet alanlarn
da talepleri g6z oniinde bulundurularak miimkiin oldugu nispette toptan, pesin para ile birinci elden iretici,
imalatci, toptanci veya pazardan alinir. Mallarin kaliteli ve ucuza alinmasi igin firmalardan alinan teklifler ve
satin alma evraklar1 denetlemelerde incelenmek iizere muhafaza edilir.

4) Satin alinacak her tiirli mal ve esyanin vasiflari, cins ve miktar1 Satin alma ve Muayene Kabul
Komisyonunca kontrol edilerek alinir.

5) Gerektiginde vadeli alim yapilabilecegi gibi, uzun miiddet muhafazasi miimkiin olmayan mallar,
giinliik ihtiya¢ miktarina gore alinabilir.

6) Yapilan her tiirlii alimlarin, faturaya baglanmasi, fatura temini miimkiin olmamasi durumunda
miistahsil makbuzuna baglanmasi ve belgelerin, alinan malmn cinsi, miktari, birim fiyati, tutari, alim tarihi ve
saticinin adresini icermesi, imzali ve okunakli olmasi ile bedelinin tamamen alindigina dair beyan1 kapsamasi
gerekir.

7) Hizmet alanlara bedeli mukabilinde sunulmak tizere, tesiste yemek imalatinda kullanilacak tirtinler
ile igeceklerin, kaliteli, uygun fiyatla ve hizmet alanlarin taleplerini karsilayacak sekilde temini igin piyasa
arastirmasi yapilarak alimlar1 yapilabilir. 4/1/2002 tarihli ve 4734 sayili Kamu Thale Kanununun (22/01/2002;
24648 R. G.) 21 inci maddesinin birinci fikrasumn (f) bendi ve 22 nci maddesinin birinci fikrasinin (d) bendine
gore, sosyal tesis gelirleri ile yapilacak tiim alimlarda aym Kanunun 62 nci maddesinin birinci fikrasinin (1)
bendindeki %10 limitine tabi olmadan alimlar gerceklestirilir.

8)Varsa hizmet tagitlarinin kasko ve zorunlu trafik sigortasi, sosyal tesislerle ilgili yangin ve diger
sigorta bedelleri Sosyal Tesis Isletmelerinin biitcelerinden karsilanabilir.

Dogrudan Teminle Yapilacak Harcamalar
MADDE 68 - 1)Dogrudan teminle alimlar, ihale yapilmaksizin 4734 Sayili Kamu Ihale Kanununun

22/a, b, c, d ve e bentleri hiikiimleri de dahil olmak iizere yapilan mal, hizmet, danismanlik hizmet ve yapim isi
alimlarini ifade eder.



a) Dogrudan teminle alimlarda her yil Hazine ve Maliye Bakanliginca giincellenen esik degerler ile
parasal limitler hakkindaki tebligde belirtilen Biiyiiksehir Belediyesi kapsaminda olmayan yerler i¢in belirlenen
parasal smirin %10’unu gegmeyen (6rnegin 01/02/2019 - 31/01/2020 dénemi igin KDV ve damga vergisi harig
30.101 TL x %10 = 3.010,10 TL) cok ivedilik gerektiren alimlarda (talep yazisinda ve harcama talimatinda
gerekce ayrintili olarak belirtilir) faturanin arkasmin satin alma gorevlisi ve harcama yetkilisi tarafindan
imzalanarak 6deme belgesine eklenmesi yeterlidir. Bu tir harcamalar sadece mal alumlari, yapim isleri (bakim
ve onarimi) harcamalart ile hizmet alimlaryla sinirlidnr.

b)Dogrudan teminle alimlarda her yil Hazine ve Maliye Bakanliginca giincellenen esik degerler ile
parasal limitler hakkindaki tebligde belirtilen Biiyiiksehir Belediyesi kapsaminda olmayan yerler igin belirlenen
parasal smir1 (6rnegin 01/02/2019-31/01/2020 dénemi i¢in KDV ve damga vergisi hari¢ 30.101 TL) gegmeyen
mal alimi giderleri igin Merkezi Harcama Yonetmeligi hiikiimlerince 6deme belgesine eklenmesi istenilen
belgeler dahil olmak {izere piyasa aragtirma tutanagi ve yaklasik maliyet cetveli diizenlenir; sartname ve
sozlesme eklenmesi, yazili teklif alinmasi zorunlu degildir. Bu tir harcamalar mal alimi icin gegerli olup
danmismaniik hizmet alimlar, hizmet alimlart ve yapim islerinde ise hak edis tutanagi ile sartname veya
sozlesmeden en az birisi eklenir.

C) Bu maddenin birinci fikrasvun (a) ve (b) bendinde belirtilen parasal simrin iizerinde olup da,
dogrudan teminle alimlarda her yil Hazine ve Maliye Bakanliginca giincellenen esik degerler ile parasal
limitler hakkindaki tebligde belirtilen Biiyiiksehir Belediyesi kapsaminda olan yerler i¢in parasal siniri
gecmemek kaydiyla; Ornegin 01/02/2019-31/01/2020 dénemi i¢in KDV ve damga vergisi haric 90.358 TL)
Merkezi Harcama Yonetmeligi hiikiimlerince 6deme belgesine eklenmesi istenilen belgeler dahil olmak {izere
piyasa arastirma tutanagi ve yaklasik maliyet cetveli diizenlenir. Alim kosullarina gére sartname ve sézlesme ile
hakkedis belgelerinin eklenmesi, teklif almmmasi 4734 Sayili Kanunun 3/g maddesi geregince zorunlu
olmamakla birlikte, fatura haricinde kanitlayici belge olarak yazili ya da elektronik ortamda teklifler alinir.
Tekliflerin miimkiin oldugunca fazla sayida alinmasina 6zen gosterilir. Bu tiir harcamalar her ¢esit mal alim,
yapum igleri, hizmet alimlart ve danismanitk hizmet alimlar: igin gegerlidir.

ihaleler

MADDE 69- 1) Bu yonergenin 68 inci maddesinde belirtilen hiikiimlere ragmen, kosullar geregince
ihale yapilmasi zorunlu oldugu takdirde 4734 Sayili Kamu Ihale Kanununda belirtilen ihale usullerinden uygun
olani ile ihale yapilabilir. Thale yapilabilmesi igin, tesis sefinin teklifi {izerine ydnetim kurulunun uygun
bulunduguna dair kararin harcama yetkilisince onaylanmasi gereklidir.

Satislar

MADDE 70- 1) Sosyal Tesis Isletmelerinin alip da satmak istedikleri iiriinlerin ve yapmis olduklari
tretimlerin satig1, varsa kendilerine ait taginirlarin kullanilabilir ihtiyag fazlasi olanlar ile hurdaya ayrilmis
tagmirlarin satisi igin tesis sefinin teklifi izerine yonetim kurulunun uygun bulunduguna dair kararin harcama
yetkilisince onaylanmasi gereklidir. Satis islemleri satin alinan ya da iiretilen tiriinler dahil, satisa konu her tiirli
tasinir satiglar1 2886 Sayili Kanuna dayanilarak Bakanlar Kurulu Karari ile ¢ikarilan 15/06/1984 tarih ve
84/8213 Sayili Déner Sermayeli Kuruluslar fhale Yénetmeligi hiikiimlerine uygun olarak ihale ile ya da 63
iincti maddesi geregince dogrudan ticari olarak yapilabilir.

2)Satislardan saglanan gelirler, Isletmelerin biitcelerindeki gelir hesabina kaydedilir.

3)Tasinmazlarm satislarinda ise 2886 Sayili Kanuna dayanilarak ¢ikarilan 15/06/1984 tarih ve 84/8213
Sayili Déner Sermayeli Kuruluslar Ihale Yénetmeligi hiikiimlerine gore sadece ihale yoluyla gerceklestirilir.

4) Satiglardan saglanan gelirler, isletmelerin biitcelerindeki gelir hesabina kaydedilir.

Organlar ve Nitelikleri

MADDE 71- Y6netim kurulu sorumlulugundaki isletme; agagida yazili organlardan olusur ve belirtilen
usuller cercevesinde yonetilir. 1-Y6netim Kurulu, 2-Denetleme Kurulu, 3-isletme Seflikleri.



isletmeler Yonetim Kurullar

MADDE 72- 1)isletmelerin Yénetim Kurullari, her bir isletme igin ayr1 ayr1 olabilecegi gibi tek bir
yonetim kurulu birden fazla isletmeyi de idare edebilir.

2)Her bir Isletme yonetim kurulu Enstitii Miidiirii tarafindan gérevlendirilen en az 5 kisiden olusur.
Kurul tyeleri Enstitii Miidiirii tarafindan atanir. Enstitii Midiiriince gerek gordiigii hallerde siirenin bitmesini
beklemeden gorevlendirilen Yo6netim Kurulu liyelerini degistirebilir.

3) Yo6netim kurulunun ¢aligsma esaslar1 sunlardir:

a)Baskanin goérecegi liizum tlizerine veya en az 2 ayda bir toplanir.

b)Y o6netim Kurulu toplantilarina ait giindem, Baskan tarafindan belirlenir. Yonetim Kurulu tyeleri ile
Sosyal Tesis Isletme Seflerince giindeme iliskin yazili tekliflerde bulunabilir. Giindem, toplantidan makul bir
siire 6nce lyelere yazili olarak bildirilir.

c)Kararlar, karar defterine tarih ve sira numarasi ile yazilir. Kararlar ¢ogunlukla alinir.

d)Y6netim Kurulunun sekretarya is ve islemlerini Isletme Sefleri yiiriitiir.

isletmeler Yonetim Kurullarimin Gérevleri ve Calisma Esaslar:

MADDE 73- 1) Yo6netim kurulunun gorevleri sunlardir:
a) Hizmet ve etkinliklerin bu yonerge hiikiimlerine uygun olarak yiiriitiilmesini saglamak,
b) Her yil isletmece hazirlanan biitge taslagini Miidiir onayina sunmak,
c) Her yilsonunda faaliyet raporu hazirlamak,
¢) Isletmenin hizmet alaniyla ilgili birimlerinin yonetimini olusturmak,
d) Yeni Isletme birimlerinin agilmasima ve mevcut birimlerinin bu Isletmeye katilmasina karar vermek.
Bunlara yonetici gérevlendirmek, isletme usullerini belirlemek ve denetlemek,
e) Isletmelere ait y1llik plan ve programlar hazirlamak,
f) Isletmelerin idari ve mali ydnetiminin gereklerine iliskin Miidiire dneriler sunmak,
g)isletme Seflerince sunulacak teklif, rapor, bilango, gelir tablosunu goriismek ve karara baglamak,
h) Defter, kayit ve hesaplarin mevzuata uygun tutulmasini gézetmek ve saglamak,
1) Dava agilmasi, sulh ve feragate karar verilmesi ve alacak tahsilinden vazgecilmesi vb. durumlari ile
ilgili kararlar1 alarak, Miidiir onayina sunmak,
i) Isletme Sefleri tarafindan onerilen birimlerdeki mal ve hizmetlerin fiyatlarini belirlemek,
j) Mudiirtin verecegi diger gorevleri yapmak.
K)Tiim giderleri Isletmelerin gelirlerinden karsilanmak {izere, tesislerde hizmeti yiiriitmek amacryla
istihdam edilerek gorevlendirilecek personeli belirlemek ve Miidiir onayina sunmak.
) isletmelerin, gerekli gériildiigiinde kismen ya da tamamen kiraya verilmesi ve cesitli hizmetlerin
kurum personeli yerine, dogrudan miistecire verilmek suretiyle isletilmesi konusunda rapor hazirlamak.
m) Isletmeler ile ilgili her tiirlii ihalelerde ihale komisyonu olarak gérev yapmak

Denetleme

MADDE 74- 1)isletmelerin gerceklestirdikleri is ve islemler denetimleri Miidiir tarafindan yonetim
kurulu tiyeleri ve isletme yonetimi ile isletme personeli disindaki personelden gorevlendirilecek biri baskan ii¢
kisiden olusan komisyon marifeti ile ytiriitiliir.

2)Denetimlerin bir yillik yonetim donemi igerisinde iki defadan az olmamak iizere yapilmasi
zorunludur.

Denetim Siireci

MADDE 75- 1)Denetlemeyle gérevli olanlar;



a) Isletmelerin ve onlarin bagl birimlerini en az alt1 ayda bir idari ve mali yénden denetlerler.
b) Denetim sonunda, Isletmelerin tiim kayitlarinmn incelenerek denetim raporunu hazirlar ve Enstitii
Miidiirliigii Makamina iletilmek iizere isletmeler Yénetim Kurularma sunarlar.

isletme Sefleri, Birim Sorumlulari ve Birim Personeli

MADDE 76- 1) Isletmelerin ve bagli birimlerinin sorumlusu Isletme Sefi veya Sefleridir. Isletme Sefi,
Yonetim Kurulunun 6nerisi ve Miidiir onay ile gorevlendirilir ve Yoénetim Kuruluna kars1 sorumludur.

2) a) Isletme Sefinin izinli, gérevli ya da raporlu oldugu zamanlarda bu gorevi yiiriitmek iizere Yénetim
Kurulunun 6nerisi ve Miidiir onay ile Enstitii personelinden birini gérevlendirir.

b) isletmelerin ve Isletme Seflerinin birden fazla sayida olmasi durumunda Yénetim Kurulunun onerisi
ve Miidiir onay ile bir isletme sefi diger isletme sefine vekalet etmekle de gorevlendirilebilir.

3) a) Isletmeler ve bagh birimlerindeki birim sorumlulari, birimindeki personelin sevk ve idaresinden
sorumlu olmak iizere her bir birime, Isletme sefinin teklifi 6nerisi, Yonetim Kurulunun uygun gériis karar1 ve
Miidiir onayiyla gorevlendirilir. Birim sorumlusu bu siire sonunda yeniden gorevlendirilebilecegi gibi gorev
stiresinin dolmasina bakilmaksizin isletme sefinin 6nerisi ve Yoénetim Kurulunun uygun gériis karar1 ve miidiir
onayliyla gorevine son verilir.

b)Birim sorumlularmin Isletmelerin kendi personelinden olmasi ve iicretlerinin Isletmelerin
gelirlerinden karsilanmasi esastir. Bu imkanimn bulunmadigi durumlarda, personel ihtiyact karsilanincaya kadar
Enstitii personelinden gegici olarak gorevlendirme yapilabilir. Ancak bu tip gérevlendirmelerde ilgili personele
Isletmelerin biitcesinden varsa fazla mesai {icreti haricinde ayrica bir iicret 5demesi yapilmaz.

1- Birim sorumlular1 sevk ve idaresini; mevzuat hiikiimleri, Yonetim Kurulu kararlar1 ve Isletme
Sefinin verdigi talimatlara uygun olarak yerine getirirler.

2- Birim sorumlulari, sorumlu oldugu birimde calisanlarin hizmetlerini aksatmadan yiiriitmelerini
saglar.

3- Birim sorumlulari, birimin biiyiikliigiine gére sevk ve idareyi kolaylastirmak i¢in gerektiginde birim
sorumlusuna bagli bir satig gorevlisi gérevlendirilebilir.

4- Birim Sorumlulari ile birim personeli Isletme Sefi veya Seflerine karsi sorumludur.

5- Birim sorumlular1 ve Isletme Sefi tarafindan verilecek gorevleri Satin Alma Gérevlisi, Ambar
Gorevlisi, Muhasebe Gorevlisi ile esglidiimle yerine getirir ve diger gorevleri yapar.

¢)Birim Personelinin isletmelerin kendi personelinden olmasi, iicretlerinin Isletmelerin gelirlerinden
karsilanmasi esastir. Bu imkanin bulunmadigi durumlarda, personel ihtiyaci karsilanincaya kadar Enstitii
personelinden gegici olarak goérevlendirme yapilabilir. Ancak bu tip goérevlendirmelerde ilgili personele
Isletmelerin biitgesinden varsa fazla mesai iicreti haricinde ayrica bir iicret ddemesi yapilmaz.

Isletme Seflerinin Gorevleri

MADDE 77- 1) isletme Sefleri asagidaki gorevleri yaparlar:

a) Isletmelerin sevk ve idaresini, mevzuat hiikiimleri ve Yonetim Kurulu kararlarma uygun olarak
yerine getirmek,

b) Yénetim Kurulunca belirlenen yetkileri ile smirli olmak iizere Isletmeyi temsil etmek,

¢) Isletmenin tiim birimleri arasinda esgiidiimii saglamak,

¢) Isletmenin igin gerekli elemanlarin Yénetim Kurulu karar1 ve Miidiir onayi ile alinmasini saglamak,

d) Yonetim Kuruluna sunulacak teklif, rapor, bilango, gelir-gider cetveli ve biitceyi hazirlamak veya
hazirlatmak,

e) Miidiir tarafindan onaylanan Isletme biitgesini ait oldugu mali y1l igerisinde kullanmak,

f) Isletme Sefi, isletmesinin her tiirlii is ve islemleri hakkinda, Yonetim Kurulu ve Denetim gorevi ile
gorevli olanlarin s6zli ve yazili bilgi-belge taleplerini yerine getirmek

g) Kendine bagh Birim gelirlerinin tahsil edilmesini saglamak,



&) Isletmenin malzeme, arag, gere¢ ve hizmet ihtiyaclarmin temin edilmesini gorevlileri aracihigiyla
yerine getirmek,

h) Birimler i¢in alinmig mallarin korunmasini saglamak,

1) Yetki alanina giren konularda, Vergi Dairesi ve diger Resmi kurum ve kuruluslarla yapilan
yazigmalar yapmak ve verilen beyannamelerde Isletmeyi temsil etmek,

i) Isletme ile ilgili yonetim kuruluna énerilerde bulunmak,

j) Birimler ile ilgili defter ve belgelerin zamaninda ve usuliine uygun olarak diizenlenmesini saglamak,

k) Isletme adina bagis almak ve kabul etmek; ayrica yonetim kuruluna bilgi vermek,

I) Personelin ¢alisma saatlerini diizenleyerek bunlarin gérevlerini belirlemek,

m) Yazigsma-dosyalama sistemini takip ve muhafaza edilmesini saglamak,

n) Yillik Denetim raporlarinin genel zamanagimu siiresince saklanmasini saglamak.

o)isletmelerin gerceklestirme gorevlileri, satin alma ve muhasebe gorevlileri, tasinir kayit yetkilisi v.b.
personel Miidiir onay ile gorevlendirilir.

Hijyen ve Kontrol

Madde 78-1)isletmelerin her birinde (Yemekhane Isletmesi ile Egitim ve Misafirhane Isletmesi) is
yogunluguna gore ayr1 ayr1 olabilecegi gibi birden fazla isletmenin hijyen ve kontrolii hizmetleri tercihen gida
mithendisleri veya diyetisyenler hizmet alimi yoluyla istihdam edilebilir. Ancak bu tiir personelin
bulunamamas1 durumunda sirasityla veteriner hekim, ziraat mithendisi (gida teknologu, siit teknologu, bitki
koruma), biyolog, kimya miihendisi ve kimyager personelden biri veya bir ka1 da bu is i¢in ¢alistirilabilir. S6z
konusu personelin ticretinin ilgili sosyal tesisi igletmesinin biit¢esinden 6denmesi zorunludur. Ancak, bunun
miimkiin olmadigr hallerde Enstitii personelinden uygun personel bulunmasi durumunda bu is igin
gorevlendirme yapilabilir. Fakat bunun i¢in sosyal tesis isletmelerinin biitcesinden varsa fazla mesai iicreti
haricinde ayrica bir iicret 6denmez.

2)Hijyen ve kontrol i¢in gérevlendirilen personelin yetki ve sorumluluklari sunlardir:

a-Yemek pisirilen mahallin sthhi durumunu kontrol etmek,

b) Yemeklerin insan sagligina uygun kaloride olmasini saglamak,

¢) Giinliik tabelayr hazirlamak,

¢) Her ay uygulamak iizere bir ay dnceden yemek listesini hazirlayarak sosyal tesisi igletmesinin sefine
sunmak.

d) Yemekhaneler, mutfak ve personelin temizligi ile hijyen sartlarina uygunlugunu denetlemek,
personele bu konuda egitim vermek.

e) Ascibast ile birlikte dengeli beslenmeye uygun haftalik veya aylik yemek listesini hazirlamak.

f) Yemekhane i¢in alinan her tiirlii malzeme ve gidanin Tiirk Gida Kodeksi ile mevzuatina uygun olup
olmadigini, kalitesini, tazeligini ve istenilen 6zellikleri tasiyip tasimadigini kontrol etmek, gida kaynak
savurganligini énlemek, gidanin nitelik ve nicelik yoniinden korunmasini saglamak.

g) Yemekleri servisten 6nce kontrol ederek, servise sunulmasina izin vermek.

§) Herhangi bir olumsuzluga karsi servise konulan yemeklerden birer porsiyonunun en az 72 saat siire
ile buzdolabinda saklanmasini temin etmek.

h) Belirli araliklarla gerekli gordiigii tirtinleri analize gondermek.

1) Verilen malzemenin muhafazasini ve zayi olmadan en iyi sekilde kullanilmasimi takip etmek.

1) Mutfaktaki makineler ile demirbas malzemelerin teknigine uygun olarak kullanimmin ve
temizliginin saglandigini kontrol etmek.

j) Mutfak mahallinde gorevli olan ve ascibagina bagli personelin temizligini (kilik kiyafet, sakal, biyik,
sag, tirnak uzunlugu gibi) kontrol etmek.

k) Pisen yemeklerin servislere zamaninda ¢ikarilmasini takip etmek.

1) Hazirlanacak yemegin gramaj ve kalori hesaplarmi yaparak yeterli, dengeli ve saglikli olarak
verilmesini saglamak.

m) Amirlerince verilecek diger goérevleri yapmak.



Satin Alma Gorevlisi, Tasinir Kontrol Y etkilisi, Tasimir Kayit Yetkilisi ve Muhasebe Gorevlisi,

Madde 79- 1) Miidiir kisi onay ile Isletme Sefine karsi sorumlu olarak gérev yapacak, isletmelerin
tesislerine ait, ticari mallarin alimini ve alim iglemlerini yapmak {izere satin alma gorevlisi, alimi yapilan ticari
mallar1 ambarda muhafaza edecek ve ilgili birimlere gonderilmesini saglayacak tagmir kontrol yetkilisi ile
tasmir kayit yetkilisi ve muhasebe islemleri ile ddemeleri yapmak iizere muhasebe gorevlisi gorevlendirilir.
Gorevlendirilen personelin is tanimi Isletme Sefi tarafindan diizenlenecek talimatname ile yapilir.

2)Satin alma gorevlisi, taginir kontrol yetkilisi, taginir kayit yetkilisi ve muhasebe gorevlileri ile birim
personelinin Isletmelerin kendi personelinden olmasi, iicretlerinin Isletmelerin gelirlerinden karsilanmasi
esastir. Bu imkanin bulunmadigi durumlarda, personel ihtiyaci karsilanincaya kadar Enstitii personelinden
gegici olarak gorevlendirme yapilabilir. Ancak bu tip gorevlendirmelerde ilgili personele igletmelerin
biitgesinden varsa fazla ¢alisma iicreti disinda ayrica bir iicret ddemesi yapilmaz.

Satin Alma Birimi ve Muayene Kabul Komisyonu

MADDE 80- 1) Isletmelere malzeme alimi, satin alma gérevlileri veya olusturulacak en az ii¢ kisiden
olusan Satin alma Komisyonu tarafindan yiiriitiilir. Satin alma gorevlileri ve satin alma komisyonu iiyelerinin
isletmelerin personelinden olmasi esastir. Fakat personel yetersizligi sebebiyle diger isletmelerin personelinden
gorevlendirilebilecegi gibi; bu da miimkiin degilse Enstitli personelinden de gérevlendirme yapilabilir. Ancak
kendilerine bu is i¢in fazla mesai disinda ilave bir ticret 6denmez.

2) Alinan mallarn saghiga uygunlugunu, kalitesinin kontroliinii ve faturadaki miktar kadar oldugunu
tespit amaciyla da en az ii¢ kisiden olusan Muayene Kabul Komisyonu kurulmasi zorunludur. Bu komisyonlar
yedekleri ile birlikte her mali yilbasinda, Tlgili sosyal tesis isletme sefinin teklifi, yonetim kurulunun uygun
goriisii ve Miidiir onay1r ile Sosyal tesis isletmeleri personeli i¢inden goérevlendirilir. Personel yetersizligi
durumunda diger sosyal tesis isletmeleri personelinden goérevlendirilebilecegi gibi; bu da miimkiin degilse
Enstitii personelinden de gorevlendirme yapilabilir. Ancak kendilerine bu is icin varsa fazla galisma iicreti
disinda ilave bir ticret ddenmez.

Gelirler ve Giderler

MADDE 81- 1) Isletmelerin gelirleri bu ydnergenin 2. maddesinde belirtilen yerlerin isletilmesinden
elde edilen gelirler, faiz gelirleri, kira gelirleri ve yasalar ¢ergevesinde yapilan her tiirlii bagislardan olugur.

2)Isletmelerin giderleri, faaliyetlerden elde edilen gelirlerin mevzuata uygun is ve islemlere yapilan her
tiirli harcamalardir.

MADDE 82- 1)isletmeler ile ilgili her tiirlii gelir ve giderlerin belgelendirilmesi esastir. Buna gore;

a) Gelir ve gider belgeleri Hazine ve Maliye Bakanliginca yayimlanan muhasebe usul ve esaslari
dogrultusunda seri ve sira numarali olmak zorundadir.

b) Tiim gelir ve gider evraklar1 genel zamanasimi siiresince muhafaza edilir.

¢) Hesap yil1, i¢inde bulunulan yilin Ocak ayimnin 1’inde baslar, Aralik aymin 31'inde sona erer.

Isletme gelirlerinin toplanmasi

MADDE 83- (1) isletmelerin faaliyetlerinden dogan gelirler bir bankada acilacak hesapta toplanir.
Giinliik acil ve zaruri ihtiyaglar icin belirlenecek miktarin haricindeki isletme gelirleri yedi (7) is gilini
icerisinde vadeli hesaba aktarilir. Bankadan para cekilmesi Harcama Yetkilisi ve ilgili isletme Seflerinin
miisterek imzasi ile gergeklestirilir.

Isletme gelirlerinin sarfi

Madde 84- 1) isletmenin gelirleri, dncelikle tesisin hizmet kalitesini yiikselterek siirekli kilacak
restorasyon ve bakim-onarim, egitim giderleri, ara¢ kiralanmasi, her yilin Biitge Kanunu esaslar1 ¢ergevesinde



ticari ara¢ alimi, hizmet alimi ile kullanim 6mrii tamamlanan malzemelerin yenilenmesi i¢in harcanir.

2) Enstitiinilin temsil, egitim, denetim ve isbirligi ¢cercevesinde gelen misafirlerinin temsil, agirlama ve
ikram giderlerine ait harcamalar ayr1 ayr1 gosterilerek sosyal tesislerin gelirlerinden karsilanabilir. Bu kapsamda
yapilacak harcama miktarlari, bir onceki yilin gelir-gider ve yatirinm harcamalarini igeren bilangolarin
incelenmesi neticesinde, her yil Isletmeler Degerlendirme Komisyonunun belirleyecegi esaslar cercevesinde
Miidiir onayi ile tespit edilir.

3) Her bir isletmenin gelirleri, yilsonu itibariyle bakim-onarim ve yatirim harcamalar1 harig, hi¢ bir
sekilde gelir tablosunda zarara neden olacak sekilde harcanamaz. Harcamalar ayr1 ayr1 gosterilmek suretiyle her
hesap yili sonunda Destek Hizmetleri Dairesi Bagkanligina gonderilir ve harcama belgeleri denetlemeler
sirasinda ibraz edilmek iizere muhafaza edilir.

4) Her bir isletmenin ana faaliyetlerinin iyilestirilmesine yonelik yatirim, bakim ve onarim harcamalari
hari¢ olmak ftizere, yilsonu bilangosunda gelir-gider dengesine goére zarar eden sosyal tesislerin Daire Baskanligi
tarafindan idari ve mali yonden denetlenmesi saglanir.

5) Her bir sosyal tesis isletmesinin gelirleri yukarida belirtilen konular disinda bagka bir amagla
harcanamaz.

Hizmetlerin Yiiriitiilmesi

MADDE 85- 1) Hizmetler, Yonetim Kurulu Baskaninin genel gézetiminde, isletme Sefleri tarafindan
yardimecilar1 ve birim sorumlularina yetki ve sorumluluklar verilmek suretiyle yiiriitilir.

2)isletmelerin isletilmesinde, Miidiir tarafindan hizmetlerin yiiriitiilebilmesi icin Kurumda gérev yapan
idari, teknik ve diger personel arasindan mevzuata uygun olarak gorevlendirilme yapilabilir.

3) Isletmelerin ihtiya¢ duyulan sayida her biri, Enstitiiniin tiim birimlerindeki fiziki alanlar1 egitim,
uygulama ve diger faaliyetleri icin Midiir onay ile kullanabilir.

4) Isletmeler tarafindan diizenlenecek kurs, seminer, gezi, egitim v.b tiim faaliyetlerle ilgili hizmet
vermek i¢in Miidiiriin gérevlendirecegi personelden yararlanilabilir.

5)Gorevi ve unvani ne olursa olsun higbir kisi ve kurulus, Isletmelerde verilen hizmetlerden bedelini
ddemeden faydalandirilamaz. Isletmeler igin tespit edilen iicretler hizmetin alindig: tarihte ilgililerden pesin
olarak tahsil edilir.

6)isletme yonetimince devlet bankalarinin birinde hesap actirilir ve giinliik tahsilat ilgili bankaya
yatirilir.

7)Birimlerde goérevlendirilmek iizere siireli ve siiresiz isler icin isci aliminda Isletme Sefinin teklifi,
Yonetim Kurulunun Karar1 ve Enstitii Miidiiriniin onay1 gereklidir. Bu iscilere ddenecek {icret ise Yonetim
Kurulunca belirlenen iicret politikas1 hiikiimleri de géz oniinde bulundurularak Isletme Sefinin teklifi ve
Yonetim Kurulu Karart ile belirlenir ve Miidiir onayina sunulur.

8)isletmeler, vergi kanunlari ve difer mevzuat hiikiimlerine goére muhasebe sistemini kurmak,
uygulamak ve de tutulmasi zorunlu defterleri tasdik ettirerek kullanmakla yiikiimlidiir.

9)isletmeler mali defterlerini mali miisavir veya serbest muhasebeci aracihifiyla iicret karsilig
diizenlettirilip takip ettirebilecekleri gibi isletme biinyesinde bu is igin muhasebeci calistirmak suretiyle de
yapabilirler.

10)isletmeler ile ilgili fatura, perakende satis belgesi, irsaliye, bordro, karar, rapor, yazi, mektup,
telgraf, cetvel, senet, makbuz, tutanak, sartname, proje, hak edis vb. belgelerle 6demeleri gosteren belgeler,
mukavele, taahhiit, mahkeme ilamlar1 vb. her tiirlii belge uygun ortamlarda mevzuatin gosterdigi siireler
igerisinde muhafaza edilir.

11)Hizmetlerin yiiriitilebilmesi i¢in bankalarda agilan hesaplara para yatirmaya, para ¢ekmeye, ¢ek
karnesi almaya, ¢ek keside etmeye, pos bagvurusu yapmaya, bunun i¢in gerekli belgeleri imzalamaya ve 6deme
talimati vermeye (Miidiir tarafindan harcama yetkilisi olarak yetki verilmisse) Isletme Sefi yetkilidir. Sosyal
Tesis isletme Sefinin bu yetkilerini kullanma ve devretme esaslar1 Yénetim Kurulunca kararlastirilir ve Miidiir
tarafindan onaylanir.

12)isletme Sefinin degismesi durumunda, devir islemlerine esas olmak iizere bu tarih itibariyle bilango
tanzim edilir.

13)Kamu Sosyal Tesislerine iliskin Tebligdeki diizenlemeye uygun olarak, Isletmelerin bakim ve



onarimi i¢in yil i¢inde elde edilen gelirin briit tutarimn %5 oraninda ki tutar, ayri bir hesapta tutulur ve séz
konusu ihtiyaglar i¢in ayrilir.

Personel istihdam Edilmesi

MADDE 86- 1)isletmelerin isletilmesinde, bedeli Isletme gelirlerinden karsilanmak iizere, dncelikli
olarak kismi zamanl &grenciler, bedeli Is-Kur tarafindan karsilanmak iizere veya calisma siiresinin yarisi
karsihig: iicret, Is-Kur tarafindan diger yaris1 karsihig iicret ise Isletmelerin biitgesinden ddenmek iizere Is-Kur
TYP den is¢i calistirilabilir.

2)ihtiyagc durumunda, Hazine ve Maliye Bakanhgmnca yayimlanan biitge uygulama talimatlari
dogrultusunda, Enstitii Personeli de gorevlendirilebilir. Ancak, bu sekilde gorevlendirilen Enstitli personeline
Isletme Biitcesinden varsa fazla calisma iicreti hari¢ ilave bir iicret 6denmez. Bu yolla gegici gorevie
gorevlendirilecek personel sayisi asgari seviyede tutulur.

3) Isletmelerde Bakanlik ile Hazine ve Maliye Bakanligindan uygun gériis alinarak, iicreti ilgili sosyal
tesis isletme biitcesinden karsilanmak tizere kadrolu stirekli veya gegici is¢i personel istihdam edilebilecegi gibi,
personel hizmet alimi yoluyla ilgili Kanun ve Yo6netmelik hiikiimlerine gére nitelikli veya niteliksiz personel
istihdam1 da yapilabilir.

Isci maaslarinin asgari iicret iizerinden 6denmesi esastir. Iscilerin mesleki bilgisi ve gayretli calismasi
dikkate almarak asgari {icretten fazla iicret ddenmesi, Isletme Sefinin gerekgeli teklifi, Isletme Yonetim Kurulu
Karar1 ve Midiir onayi ile yapilir.

Fazla calisma iicreti

Madde 87- 1)Hizmetin gerekleri dogrultusunda, siirekli calisma durumu goz éniinde tutularak, Isletme
Sefinin talebi iizerine, Yonetim Kurulunun gerekgeli kararma istinaden fazla mesai yapacak personel ve fazla
¢alisma saatleri i¢in Miidiir onayi alinir.

2)Fazla calisma ftcretinin saat licreti mevzuat dikkate alinarak belirlenir ve puantaj belgesiyle
belgelenmesi kaydiyla ayda en ¢ok yiiz (100) saate kadar fazla ¢aligma ticreti 6denebilir.

3)Fazla galisma ticreti olarak Yo6netim Kurulu tiyeleri ile Denetim Kurulu tiyelerine herhangi bir 6deme
yapilmaz.

Fiyatlandirma esaslar1 Madde

Madde 88- Yonetim Kurulu, verilecek hizmetlerin tiriinii ve kalitesini, satisa sunulacak mal ve
hizmetlerin tiir, miktar ve fiyatlarini, Hazine ve Maliye Bakanliginca yayinlanan Biitge Uygulama Tebligleri ile
belirlenmis olan fiyatlar1 dikkate alarak, isletmede verilen hizmet veya satilan iiriinde kullanilan iscilik (isci ve
igveren paylari, kidem tazminati ve benzeri giderler dahil), hammadde, satin alma bedeli, elektrik, 1sinma, su,
vergi, amortisman, fire ve zayi gideri ve benzeri maliyet unsurlarina bir isletme kar1 eklenmek suretiyle isletme
Sefi tarafindan 6nerilerek Yonetim Kurulunca belirlenir.

Zayi ve fire

MADDE 89- Ticari mallarin ambarda muhafazasinda veya satisi esnasinda olusabilecek fire, zayi ve
calintilarda varsa tutanak ve diger belgeler, isletme Sefinin raporu ve énerisi, Yonetim Kurulunun uygunluk
karar1 ile Midiir onayr sonucunda Tasinir Mal Yonetmeligi hiikiimlerine uygun sekilde stoklardan disiilebilir.
Yonetim Kurulu hangi iiriinde ne kadar fire, zayi ve ¢alintinin stoklardan diistilebilecegini, ne kadarinin ilgili
personelden tahsil edilecegini belirler.

Isletmeler Degerlendirme Komisyonu

MADDE 90- Isletmelerin verimli isletilmesi, hizmet kalitesini gelistirici politikalar iiretilmesi ve
uygulamaya yonelik kararlar almmasi amactyla, midiir tarafindan gorevlendirilecek, en az bes kisiden



Isletmeler Degerlendirme Komisyonu olusturulur. Bu komisyon yilda en az iki (2) defa toplanir ve alman
kararlar Yonetim Kuruluna ve Miidiire Bildirilir.

Egitim ve Misafirhane isletmesi misafirhanesinden faydalanacak kisiler

MADDE 91- 1) isletmenin egitim ve misafirhane boliimlerinden;

a) Bakanlk birimlerinde calisan personel, gérev malulleri ve emeklilerin dogrudan kimliklerini
gostermek suretiyle kendileri ve refakatinde gelenler,

b) Isletmeye giris karti sahiplerinin sosyal tesis giris kartlarmi gostermek suretiyle kendileri ve
refakatinde gelenler,

€) Bu yonergenin 6’nct maddesinin 2 inci fikrasi (a) bendinde belirtildigi iizere Bakanlik
mensuplarindan, isletmenin bulundugu yere gegici gorevli veya izinli olarak gelen ya da egitim ve 6gretim
caligmalar1 i¢in ¢agrilan personel, hayvancilik faaliyeti yiirliten ve bu alanda kendilerine program dahilinde
Bakanlik¢a, Valilikge veya Enstitii tarafindan egitim verilecek yetistiriciler,

¢) Kamu personeli ve beraberindeki esi, cocuklart ile kendisinin ve esinin anne-babast,

d) Yabanci devletlerin veya Bakanlik ve Kuruluslarmin resmi bagvurusu lizerine heyetle veya kisi
olarak gelen, yabanci devlet gida, tarim ve hayvancilik teskilati mensuplari,

e) Bakanlik kuruluslarinda ders vermek veya Bakanlik Teskilatinin ihtiya¢ duydugu konularda bilimsel
aragtirma yapmak, sempozyum, panel, toplanti, konferans, seminer gibi etkinliklere katilmak iizere
gorevlendirilenler gorevlendirme yazilari ile,

f) Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti Gida, Tarim, Orman ve Hayvancilikla ilgili Bakanlik Teskilatinda
gorevli olanlar ile refakatindeki aile mensuplari,

g) Agiga alinan Bakanlik personeli, agiga alindigin1 belirtir belge ile, ticretsiz izine ayrilan Bakanlik
personeli ise {icretsiz izine ayrildigin1 gosterir belge ile,

g) Tarim ve Orman Bakanhgmm gorev alanlari kapsaminda biiyiik katkilarda bulunan ve hizmet
edenler,

h) Misafirhane boliimiinde yatak durumu miisait oldugu takdirde Bakanlik mensuplar1 yakinlari ve
referans verdigi kisiler ile Bakanlik Teskilatina yakin ve emegi gegenler,

1) Bakanlik kiiltiir, sanat ve spor organizasyonlarinda faaliyet gosterenler,

i) Bakanlik¢a ve Miudiir tarafindan uygun goriilen diger kamu kurum ve kurulus yetkilileri, personeli

yararlanabilir.

2) Kimligini ispat edemeyenler ile yukarida belirtilenlerin disginda bagvuranlar isletmeye kabul
edilmezler.

Misafirhane boliimiinde yer ayirma ve tahsis usulii

MADDE 92- 1) Bakanlik Teskilati mensuplar1 veya bu Yonetmelikte konaklamalari uygun goriilenler
kalis siiresini belirtmek suretiyle 6nceden rezervasyon yaptirabilirler.

2) lletisim araclari ile dnceden rezervasyon yaptiranlardan bir giinliik konaklama iicreti, kisinin
konaklayacagi giliniin mesai saati bitimine kadar pesin veya havale yoluyla isletme hesabina yatirilmak suretiyle
oda tahsisi yapilir. Bu sekilde tahsis yaptirmayanlarin rezervasyonlar1 iptal edilir. Isletmenin zarara ugramamasi
amactyla kamu kurumlarmin talep ettii konaklama islemlerinde de ayni usuliin uygulanmasi igin Isletme
yoneticilerince gerekli tedbirler alinir. Talep yazisinda kisi listesi ile birlikte 6demenin daha sonra kamu
kurumlarinca yapilacagi taahhiit edilmesi durumunda oda tahsisi yapilir ve giriste ticret talep edilmez.

3) Isletmenin konaklama boliimiinde bu Yénetmeligin 49 uncu maddesindeki esaslar gergevesinde
Bakanlik mensuplari, kamu gorevlileri ve diger misafirler i¢in gilinliik kontenjan belirlenir. Mesai saati bitimine
kadar yeterli talep olmamasi durumunda kontenjana bakilmaksizin bos odalar talep edenlere tahsis edilir.
Tedavi amagh misafirhaneye gelen Bakanlik mensuplar1 ve yakinlari i¢in ayrilan odalar, mesai saati bitimine
kadar talep olmamasi durumunda, diger talep sahiplerine tahsis edilir.

4) Misafirhane bolimiinde kalacak personel ve refakatindekiler icin iki (2) oda veya iki (2) yataktan
fazla tahsis yapilamaz.



Misafirhane boliimiinde kalma siiresi

MADDE 93- 1) Misafirhane boliimiinde araliksiz konaklama siiresi en fazla on bes (15) giindiir.

2) Gegici gorev, kurs ve tedavi amaciyla dis kadrolardan gelenlerin Misafirhane boliimiinde kalma
stireleri gelis nedenlerinin stiresi ile sinirlidir.

3) Ayni il kadrosunda bulunanlar ihtiyaci halinde on bes (15) giinii asmamak tizere Misafirhane
boliimiinden istifade edebilirler.

4) Atama nedeni ile o il kadrosuna gelenler ev bulma ve tasinamama nedenleriyle ve Midiir veya
Miidiir Yardimeismin ilgili Isletme sefinin ileri siiriillen mazereti uygun gérmesi, egitim amaciyla konaklamaya
geleceklere engel olusturmamak ve gerektiginde kosulsuz odayr bosaltmak sartiyla, iki (2) aylik siireyi
asmamak sartiyla Misafirhane boliimiinde kalabilirler.

5) Siire kayitlarina uyulmasmin saglanmasindan Miidiir, Miidiir Yardimecisi ve ilgili isletme sefi
sorumludur. Cesitli nedenlerle on bes (15) giinden fazla kalmak isteyenlerin Misafirhane boliimiinden
yararlanma siireleri, misafirhane kapasitesi, doluluk orani, mevsimsel olarak personel hareketliligi gz 6niinde
bulundurulmak suretiyle, Miidiir, Miidiir Yardimcisinin ve ilgili igletme sefinin uygun goérmesi halinde
uzatilabilir.

6) Devlet biiyiikleri kaldiklar siire icerisinde refakat ve diger hizmetlerinin takibi veya zorunlu olan
hallerde misafirhanede konaklamasi durumunda belirlenen konaklama iicreti, Bakanlik¢a aksi belirtilmedikce
almur.

7) Misafirhane, devamlilik arz edecek sekilde pansiyon veya lojman olarak kullanilamaz.

Yatak iicretlerinin tespiti, uygulanmasi ve ilani

MADDE 94- 1) Misafirhanede Bakanlik mensuplari, kamu personeli, onayli misafirler ve yabancilara
uygulanacak konaklama iicretleri; flgili sosyal tesis isletme sefinin teklifi, yonetim kurulunun uygun goriisii ve
Miidiir onayu ile belirlenerek yiiriirliige girer.

2) Konaklama iicretleri, Hazine ve Maliye Bakanliginca her yil mali yilbaginda yayimlanan Kamu
Sosyal Tesislerine Iliskin Tebligde belirlenen en diisiik yatak iicretinden asag1 olmamak iizere, bolgesel maliyet
farkliliklar1, amortisman giderleri ve talep yogunlugu dikkate alinarak belirlenir. Tespit edilen ve uygulanacak
fiyatlar her mali yilbaginda Destek Hizmetleri Dairesi Bagkanligina bildirilir.

3) Yatak iicretleri ile ilgili olarak;

a) Bakanlik Teskilat1 disindan gelen, diger kamu kurum ve kurulus mensuplari hari¢ 6zel izinle-onayla
kalan konuklara % 100 zaml fiyat uygulamasi yaplir.

b) Kuzey Kibris Tirk Cumhuriyeti Bakanlik Teskilatinda gorevli olanlar ile es ve gocuklar1 sosyal
tesislerden Bakanlik Teskilati mensuplari i¢in belirlenen fiyatlar {izerinden yararlandirilirlar.

c) Bakanlik Teskilati personelinin on iki (12) yasini bitirmemis, 6grenci ise on sekiz (18) yasini
bitirmemis erkek ¢ocuklar1 ve evlenmemis kiz cocuklarindan yatak iicreti alinmaz.

¢) Yedi (7) yasindan kiiciik ¢ocuklar i¢in ekstra yatak talep edilmemesi halinde yatak ticreti alinmaz.

d) ilave edilecek her yatak icin tek kisilik yatak {icretinin yaris1 almir.

e) “Misafir Girig Kart1” verilenler hari¢, kendilerine sosyal tesislere giris kart1 diizenlenenler, sosyal
tesislerden Bakanlik Tegkilatt mensuplar1 i¢in belirlenen fiyatlar izerinden yararlandirilirlar.

f) Bakanlikta fiilen ¢alisan veya emekli olan mensuplarimizin kendisinin, esinin veya ¢ocuklarinin 6ziir
durumuna gore Oziir oranmnin %50 ve iizerinde bulunmasini, 14/1/2012 tarihli ve 28173 sayili Resmi Gazetede
yayimlanarak yiiriirliige giren Oziirliilik Olgiitii, Siniflandirmast ve Oziirliilere Verilecek Saghk Kurulu
Raporlar1 Hakkinda Yonetmelik kapsaminda belgelemeleri kosuluyla sosyal tesislerde konaklamalar
durumunda, engelli ve refakat edecek kisiye tahsis edilen oda ticreti %50 indirimli uygulanir.

g) Bakanlik birimlerinin ya da diger kamu kurum ve kuruluslarinin organizesinde tilkemizde bulunan
yabanci Tarim ve Orman Bakanligi teskilati {iyeleri veya heyetlerinin sosyal tesislerimizde konaklamalari
halinde 6deme belgesi, yabancilar veya organizasyonu yapan kuruluslar adina diizenleniyor ise “Yabanci



Konuklara Uygulanan Ucretler”; Bakanlik Teskilati birimleri veya kamu kurum ve kuruluslar1 adina
diizenleniyor ise “Kamu Mensuplarma Uygulanan Ucretler” esas almir.

h) Bakanlik birimlerinin 6nciiliigiinde yiiriitillen sosyal sorumluluk projeleri kapsaminda sosyal
tesislerde konaklayacaklara “Kamu Mensuplarina Uygulanan Ucretler” uygulanir.

4) Sosyal tesisin konaklama boliimlerinde, tesisin zarara ugramasmna neden olacak sekilde azalma
olmast durumunda, Hazine ve Maliye Bakanliginca her yil mali yilbaginda yayimlanan Kamu Sosyal
Tesislerine Iliskin Tebliginde belirlenen iicretlerden asagi olmamak kosuluyla Ilgili isletme sefinin teklifi,
yonetim kurulunun uygun goriisii ve Miidiir onay1 ile donemsel yogunluk ve piyasa kosullar1 dikkate alinarak
belirli tarihler arasinda yeni fiyat belirlemesi yapilabilir. Yapilan fiyat degisiklikleri Destek Hizmetleri Dairesi
Baskanligna bildirilir.

5) Misafirhane boliimiinde yatak ticretleri, konuklarm uymalar1 gereken disiplin kurallar1 ile gerekli
goriilebilecek diger konulara ait talimat, her odanin uygun yerine asilmak suretiyle konuklarin bilgi edinmeleri
saglanir.

Misafirhane boliimii konaklama belgesi ve misafir kabulii

MADDE 95- 1) Misafirhane boliimiinde kalmak iizere sosyal tesise basvuranlarin kaydedilmesi igin
konaklama belgesi doldurulur. Resepsiyon gorevlisi bagvuranlarin kimliklerini alir ve bu formu kendi eliyle
doldurur. Kayit formlarmin okunakli bir sekilde doldurulmasi, gerekli bilgileri tasimasi ve konaklayanlara
imzalattirilmasi zorunludur.

2) Misafirhane boliimiinde kalma hakki bulunanlar, Midiir, Mudiir Yardimcisi veya ilgili sosyal tesis
isletme sefinin izni ile getirecekleri misafirlerini otel bolimi digindaki bolimlerin - hizmetinden
yararlandirabilirler. Ancak bu misafirlerini otel boliimiine ¢ikaramazlar.

Misafirhane Boéliimiinde iicret tahsili ve misafirhane tesislerin kapasitelerinin duyurulmasi

MADDE 96- 1) Misafirhane bolimiinde kalanlarin ticretleri ve diger hizmetler karsiliginda alinacak
ticretler pesin para veya kredi karti ile tahsil edilir.

2) Misafirhane bolimii ile ilisigini kesecek olanlar ayni giin en ge¢ giindiiz 12.00’de kaldiklar1 oday
bosaltmak zorundadirlar.

3) Giinlik satiglardan elde edilen hasilat, ilgili isletme sefi tarafindan veya kendisinin yetkilendirdigi
isletme birim sorumlusu personel tarafindan kasada muhafaza edilir. S6z konusu hasilat miimkiinse ait oldugu
giin igerisinde; miimkiin olmuyorsa en geg ertesi giin ilgili igletmenin hesabina yatirilir.

4) Misafirhane konaklama rezervasyonlarinin otomasyon sistemi tizerinden yiiriitiilebilmesi ve igletmedeki
harcamalarm nakit para akigt olmadan kartl sistemle yapilabilmesi icin isletme sefleri gerekli énlemleri alir.

5) Misafirhane boliimiinde egitim igin gelenlerin olmadigi giinlerde Gida Tarim ve Hayvancilik
Bakanligi mensuplar1 basta olmak iizere diger kamu kurum ve kurulus mensuplarinin istenilen diizeyde
yararlanabilmesi ve misafirhanenin miimkiin oldugunca doldurulmasi esas oldugundan, sezon siiresince her
donem o6ncesinde bos kalan yerlerin sayisi tespit edilerek tiim Bakanlik Teskilatina duyurulur.

6) Grup halinde hizmet alanlardan tek belge ile yapilacak 6demelerde tiim hizmetlerin bedelinin tahsili
icin igletme sefi gerekli tedbirleri alir.

Yemekhane, kafeterya ve pastanenin isletilmesi

MADDE 97- 1) isletmelere ait hizmet verecek yemekhane, kafeterya ve pastane birimlerinin etkin ve
verimli sekilde igletilmesi icin yeterli sayida idareci, Yardimci1 Hizmetler Smifi, sozlesmeli veya hizmet alim1
personel c¢alistirthir. Buralarda hizmete sunulacak gida iiriinlerinin aliminda talep durumu, fiyatlarin ekonomik
olmasi, mevsimsel kosullar goz 6niinde bulundurulur. Isletmelere yiikiimliiliik getirecek uzun siireli taahhiitler
iceren alimlar yapilmaz.

2) Isletmelerde galisan sézlesmeli ve girak personelin mesleki deneyim, bilgi ve gorgiilerini artirmak
amactyla, giderleri sosyal tesis gelirleri ile karsilanmak tizere, bu personeller il dist dahil egitim programlarina
ve fuar organizasyonlarina gonderilebilir.



3) Isletmelerdeki yemekhane ya da pastanede, hizmet alacaklara sunulacak mal ve mamuller,
calistirilan personel tarafindan iretilebilir veya belirlenmis kalite standartlarma ya da sertifikalara sahip
ireticilerden satin alma yoluyla alinabilir. Ayni zamanda Bakanliga ait egitim merkezleri ve sosyal tesisler
arasindan piyasa arastirmasina gore iicreti mukabilinde mamul gida alim1 yapilabilir.

4) Yemek servis saatleri disinda hizmet alanlarin yemek ihtiyaci i¢in gerekli tedbirler alinir.

Yemek listesi ve iicretleri

MADDE 98- 1) Yemeklerin hangi usule gore verilecegi, maliyetlerinin ve fiyatlarinin tespiti, {icretlerin
tahsil sekli, yemek servis zamanlarinmn belirlenmesi ve dagitimma iliskin hususlar yemekhaneden sorumlu
isletme sefince belirlenir. Yemekhanede gorevli personelin tabldot iicretleri ise, sosyal tesis isletme sefinin
teklifi, yonetim kurulunun uygun goriisii ve Enstitii Miidiiriintin onay ile tespit edilir.

Yemekhane, kafeterya ve pastanenin diizeni

MADDE 99- 1) Yemekhane, kafeterya ve pastanenin isletilme diizeni ile ilgili kurallardan konuklara
bildirilmesi gerekli olanlarin duyurulmasi saglanir.

2) Hastalik hali hari¢, Yemekhane ve kafeterya disinda yemek yenmez ve servis yapilmaz. Ancak ilgili
isletme sefinin bilgisi dahilinde ve iicreti karsiliginda oda servisi yapilabilir.

Yemekhane, kafeterya ve pastane satis fiyatlarinin tespiti

MADDE 100- 1) Yemekhane, kafeterya ve pastanede satilacak yiyecek ve icecek maddelerinin
cesitleri ile satig fiyatlari ilgili isletme sefinin teklifi, yonetim kurulunun uygun goriisii ve Miidiir onay1 ile
tespit edilerek duyurulur.

2) Yemekhane, kafeterya ve pastane hizmetlerinde;

a) Uretilen mal ve hizmetlerin satis fiyatmin tespitinde mal ve hizmet maliyeti belirlenirken, bu mal ve
hizmetler igin {iretim asamasinda maliyet muhasebesi ilke ve prensipleri dogrultusunda yapilan isgilik, enerji,
amortisman, fire vb. giderler ile donemsel yogunluk ve piyasa kosullar1 dikkate alinir. Belirlenen bu tutara
ortalama % 10 kar marj1 uygulanir.

b) Yemekli organizasyon veya diger etkinliklerde 6zel salon talep edilmesi halinde, onaylanmig
yiyecek igecek fiyatlarina ortalama % 10 ticret ilave edilebilir.

Salon tahsisi, iicretler ve uyulacak kurallar

MADDE 101- 1) Bandirma Biyoteknoloji ve Egitim Merkezine ait olan ve degisik amaglar i¢in
kullanilan agik veya kapali salonlarda, Bakanlik Teskilati mensuplarinin, ¢ocuklar1 ve yakinlarinin diigiin, nisan
ve diger organizasyonlarina uygun olmasi halinde Miidiir, Miidiir Yardimcis1 veya lgili isletme sefince izin
verilir.

2) Isletmedeki salon iicretleri, yilbasindan itibaren gecerli olmak iizere ilgili sosyal tesis isletme
sefinin teklifi, yonetim kurulunun uygun goriisii ve Miidiir onay1 ile yiiriirliige girer. Donemsel yogunluk ve
piyasa kosullar1 géz 6niinde bulundurularak belirli tarihler arasinda yeni fiyat belirlemesi ayni usul ile yapilarak
duyurulur.

3) Bakanlik Teskilati mensuplarinin anne, baba, es ve ¢ocuklari haricinde kamu kurum ve kuruluslari
disindan kisilere salon ticretleri % 100 zaml1 olarak uygulanir.

4) Salonlarda yapilacak toplantilar i¢in gerekli tertip, diizen ve tedbirlerin alinmasindan ilgili isletme
sefi ve ilgili birim sorumlular1 sorumludur.

5) Salonlarda yapilacak diigiin, nisan ve benzeri toplanti talepleri dilekge ile yapilir. Dilekgeye talep
sahibinin ve referans olan Bakanlik Teskilati mensubunun kimlik fotokopisi ile varsa davetiye eklenir.

6) Bakanlik Teskilat: da dahil olmak iizere, resmi kurum ve kuruluslarca Salonlarda yapilacak toplanti
talepleri resmi yazisma ile yapulir.

7) Kamu, 6zel ya da tiizel kisilige haiz talep sahibi ile Miidiir, Miidiir Yardimcisi veya ilgili isletmesi



sefi arasida protokol yapilir. Bu protokolde;

a) Verilecek hizmetlerin sekil ve sinirlari,

b) Baglama ve bitis saatleri,

¢) Toplantinin amag digina tagsmamasi,

¢) Ucretin pesin almacagi,

d) Kontrol edilmeyen higbir kisi veya malzemenin sosyal tesise alinmayacagi, hususlari belirtilerek
birlikte imzalanir.

Personelin kiyafetleri

MADDE 102- 1) isletmelerin istenilen diizeyde hizmet vermesini saglamak iizere gorevlendirilen
personel yiiriirlikkte olan Devlet Memurlar1 Kilik ve Kiyafet Yonetmeliginde belirtilen kiyafetle gorev yaparlar.

2) Isletmelerin 6zelligine gore cahstirilan idareci ve teknik personel, ¢alisma saatleri i¢inde temiz ve
diizgiin kiyafetle gorev yapar. Is yaptiklar1 boliimde isin dzelligine uygun is elbisesi giyerler.

3) Garson ve Yardimci Hizmetler Sinifi mensubu gorevlilerin gorev esnasinda giyecekleri kiyafetler,
ilgili isletmesi sefinin teklifi, yonetim kurulunun uygun goriisii ve Enstitii miidiiriniin onayi ile belirlenir.
Kiyafetlerin tip ve 6zellikleri belirlenirken bélgenin bulundugu iklim 6zellikleri dikkate almir. Ihtiyag halinde
isletmenin gelirleri ile hizmet alimi veya s6zlesmeli personelin tesiste kullanacaklar1 kiyafetler temin edilebilir.

Yasaklanan hareketler

MADDE 103- 1) isletmelerde;

a) Genel ahlak ve meslek kurallarina aykir1 ve tesiste huzur bozucu davraniglarda bulunmak,

b) Konuklari rahatsiz edici sekilde yiiksek sesle konusmak, sarki sdylemek veya enstriiman ¢almak,

¢) Isletmelerdeki esyalarin yerlerini degistirmek,

¢) Konuklarin kendilerine tahsis edilmis olan yerlerden baska yerlere gitmesi,

d) Isletmelerin mallarna zarar vermek veya izinsiz olarak tesis disina cikartmak,

e) Misafirhane otel odalarina misafir kabul etmek veya konaklatmak,

f) Otel iicretini 6demeden misafirhaneden ayrilmak,

0) Isletmeye hayvan getirmek,

yasaktir.

2) Yasaklanan fiilleri yapanlar, Isletme Sefinin teklifi Yénetim Kurulunun Karar1 ve Miidiir onayi ile
i¢ (3) aydan az olmamak iizere, gegici veya siirekli olarak sosyal tesislere girmekten men edilirler. Bu
kisilerden halen gorevli olanlar hakkinda disiplin iglemi yapilir. Baska kurum personeli ise durum kurumuna
yazi ile bildirilir.

3) Ucretini 6demeyenler ddeme yapilincaya kadar hicbir isletme hizmetinden yararlandiriimaz.
Belgelere dayandirilarak ilgili hakkinda her tiirlii hukuki takibat baslatilir.

Isletmelerden Yararlanma Esas ve Usulleri

MADDE 104 - 1) Isletmelerden yararlanmada rezervasyon yapilmis olmasi kaydiyla éncelik sirasi
asagidaki siralama seklindedir;

a) Enstitiiniin ve Bakanlik merkez ve tasra kuruluslarinin yetistiriciler ile Bakanlik personeli igin
diizenlemis olduklar1 egitim calismasina veya toplantiya katilanlar,

b) Bakanlik Teskilat1 sehit mensuplarinin es ve ¢ocuklari ile anne ve babalari.

¢) Gorev malulii Tarim ve Orman Bakanligi Teskilati mensuplari, es ve ¢ocuklart ile anne ve babalari.

¢) Cevre illerden hastalik nedeniyle tedavi i¢in gelen Bakanlik Teskilatt mensuplart ile es ve ¢ocuklari.

d) Atama ve gecici gorev gibi nedenlerle kisa siireli kalacak Bakanlik Teskilati mensuplari ile es ve
¢ocuklari.

e) Diger Bakanliklarin emekli tegkilat mensuplari ile es ve ¢ocuklari.

) Diger Bakanliklarin Teskilat kadrolarinda gérevli personel ile es ve gocuklari.

2) Bu kisiler, kimliklerini ispat etmek sartiyla sosyal tesislerden yararlanabilirler.



3) Ayni kosulu tastyanlardan, riitbece ve kidemce 6nde olan dncelige sahiptir.

Isletmelerin sivil savunma denetimi

MADDE 105- fsletmelerin sivil savunma planlamasi, egitim, donatim ile sabotaj ve yangmdan
korunma tedbirleri, Bakanlik ile Enstitii sivil savunma uzmanlar1 tarafindan uygun goriilen zamanlarda her
zaman denetlenebilir.

Genelge yayimlama

MADDE 106- Bu Yonergede yer almayan konularla ilgili olarak gerekli olan is ve islemler, yiiriirliikte
olan yayimlanmis mevzuat hiikkiimlerine goére yiiriitiiliir.

isletmelerin onarim

MADDE 107- 1) isletmelerin her tiirlii bakim ve onarimlari kendi biitceleriyle yaptirilir. Ancak
isletmenin kullandig1 tesislerin kendisine ait olmamasi durumunda, Isletmelerin tamamimnin veya bir kisminimn
kullanim amaci degistirecek, tadilat, bakim, onarim ve diger degisiklikler tesisin gercek sahibi tarafindan
yaptirilir.

2) Isletmenin tamaminin belirli bir siire kapatilmasini gerektirecek biiyiik onarim, ilaglama gibi
durumlarda Miidiir onayinin alinmast sarttir.

3) Isletmelerde yapilabilecek ve tesisin tamammin kapatilmasmi gerektirmeyecek kiigiik onarim,
badana, boya ve ilaglamalar Enstitii Midiriiniin onayi, tesisin tamammin belirli bir siire kapatilmasini
gerektirecek biiyiik tadilat ve onarimlar i¢in Destek Hizmetleri Dairesi Bagkanliginin onayi aliir.

4) Isletmelerin ihtiya¢ duyulan bakim-onarim ve yenileme calismalarinin siireklilik arz edecek sekilde,
sunulan hizmetleri aksatmadan ve ertelenmeden yapilmasi esastir.

Isletmelerle ilgili dilek ve sikdyetler

MADDE 108- isletmelere herkesin gorebilecegi yerlere dilek ve sikdyet kutusunun konulmasi
zorunludur. Dilek ve sikayet kutusu ayda bir (1) kez kontrol edilerek ¢ikan formlar ilgili isletmede muhafaza
edilir. Dilek ve sikdyete konu olan formlarla ilgili gerekli degerlendirme yapilip, sorusturmaya esas konular
Isletme Sefligince degerlendirilir. Elektronik ortamda da dilek ve sikdyetlerin yapilabilmesi igin gerekli
caligmalar yapilir.

Yardim ve hibelerin kabulii

MADDE 109- Herhangi bir sarta bagl olmaksizin, sosyal tesis isletmelerine yapilan yardim ve
hibelerin kabulii ve sarfinda, parasal olanlar biitce gelir hesabindaki ilgili kaleme gelir kaydedilir. Diger yardim
ve hibeler ise Taginir ve Taginmaz Mal Yonetmelikleri hitkiimlerine gore kaydedilir.

Isletmelerin kapatilmas ve tasfiyesi

MADDE 110- 1) isletmelerden kurulustaki amaci gerceklestiremedigi, beklenen fayday
saglayamadigi, idareye gereksiz yiik getirenler, bu yonergenin 5 inci maddesi hilkkmiinde belirtildigi iizere,
acilmasinda uygulanan usulle kapatilir.

2) Kapatilan igletmeye ait nakit, mal ve demirbas egyalari ile sosyal tesislerde kullanilabilir durumda
olan ihtiya¢ fazlasi malzemeler Enstitii tarafindan Enstitiiye ait uygun goriilen faaliyetteki bagka bir isletmeye
verilebilir.

3) Kapatilan igletme/isletmeler Enstitiiye ait hizmet birimlerinden birisine de Enstitii Midirliigiince
dontstirdlebilir.



Tereddiitlerin Giderilmesi

MADDE 111 — 1)Bu yonerge hiikiimlerinden ortaya c¢ikacak tereddiitlerin giderilmesinde
Koyunculuk Arastirma Enstitlisti Miidirliigi yetkilidir.

2)Bu yonergede bulunmayan hiikiim ve uygulamalarda Hazine ve Maliye Bakanliginca 30.12.2005
tarihli ve 26039 Sayili Resmi Gazetede yayimlanan Kamu Kurum ve Kuruluslarinca Isletilen Sosyal Tesislerin

Muhasebe Uygulamalarina Dair Esas ve Usuller ile Hazine ve Maliye Bakanliginca her yil yayinlanan Kamu
Sosyal Tesislerine Iliskin Teblig hiikiimlerine uyulur.

Yiiriirliik
MADDE 112— Bu ydnerge yayimlandigi tarihte yiiriirliige girer.
Yiiriitme

MADDE 113 — Bu y6nergeyi Koyunculuk Arastirma Enstitiisii Miidiiri yiirtitiir.



T.C.

TARIM VE ORMAN BAKANLIGI
KOYUNCULUK ARASTIRMA ENSTITUSU MUDURLUGU
Bandirma Biyoteknoloji ve Egitim Merkezi
Yemekhane [sletmesi

KOYUNCULUK ARASTIRMA ENSTITUSU MUDURLUGU
Bandirma Biyoteknoloji ve Egitim Merkezi
Egitim ve Misafirhane Isletmesi



