EKER CESIDI

Cizelge.2. 2025 yili Eker bugday cesidi 1slah eden arastirma kurulusu personeline lislahgt hakki olarak dagitilacak
gelirin geri kalan %50 sinin dagitiimasina esas kriterler cercevesinde asagida ad soyadlar bulunan personellere
verilen puanlar oy birligi ile imza altina alinmigtir
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No |Adi Soyadi/Puanlama Kriteri v| v s|s|2l2|8] &S| o] BIS|S|B 2l & a
1|*Dr. Nazim DINGER( %50) 100 | 75|220 ' | 3950 © 197.,5
*Dr. $adiye YAKTUBAY (Islahgi-Emekli) [ ' .
: 75 1 325,0 0 162,5
2|Dr.lbrahim CERIT(Mud. V. 2980| 345|  ,op g
3|Dr.Ibrahim CERIT(Mid.yrd) 2400 O '
4|Dog.Dr. M.Emin BILGILI (Mud.Yrd.V.) 118,0| 343 1124
5|Dr. Alpaslan EZICl(Koord.) 92,0 150 38,3
6|Dr. Abdullah GIL (Mud) 150,0] 10 4,2
7|M.Ali TURKAY (Koord.) 136,0| 168 63,5
8|Dr.Hasan AY(Tohum) 73,0] 356 72,2
10|Dr. Alpaslan EZICI((Tohum)

51,0{ 189 26,8

11

Mustafa Yicel COBANOGLU

73,0| 328 66,5

12|Recep Akgin((Tohum sor.) 36,01 45 45
13|Dr. Sait AYKANAT (Toh.Sor.) | ‘ Bl 72,0| 299 59,8
14| Arif AKTAS(Tohum) . | 2shlny i el 73,0 347 70,4
15(Mehmet GUVEN(Tohum) | O i | | | 730|360 73,0
16|Ertan YAZGAN(Tohum) ' 49,0| 341 46,4
17|Dr.Ayse Nuran ClL(Tanitim) 10,0| 136 3,8
18|Dr.Hilal YILMAZ(Tanitim) 10,0| 314 8,7
19|Dr.C.Aylin OLUK(Tanitim) 10,0| 325 9,0
20|Fatih BEYAZ (Tanitim) 10,0| 146 4,1
21|Dr.Dirdane MART 10,0| 302 8,4
Toplam Puan 1317,50

* |slahgi Hakking

U

5.01.2026 " /v
misyon Bsk. ;\{%ﬁ / /
Ibrahim CERIT -Dr. M£Emin BILGILI *Ipaslan EZICi

Miidiir V. Miidiir Yard. V. Koordinatér (islahgi)

S
<

_ Dr.Sait AYKANAT Dr.Hasan AY \
Uretim ve Isl. Bol. Bsk. Brm :Per




